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1. Reconocimientos

El Departamento de la Educacion del Estado Con-
necticut (CSDE) y los miembros de la Junta de la
Educacion Estatal quisiera expresar nuestro agra-
decimiento sincero a todos quienes contribuyeron a
este documento. Esta obra refleja la contribucion de
los maestros, los asesores escolares, los directores,
los superintendentes, los padres, los estudiantes, y
los lideres de las instalaciones por todo el estado de
Connecticut. Su contribucién fue fundamental en el
desarrollo de este documento. Quisiéramos agrade-
cer especificamente a:

- Las voces de miles de padres yestudiante
quienes participaron conencuestas

. El Comité de Reapertura de Connecticut PK-12

« Los Equipos Asesores Regionales para la
Reapertura

« El Grupo Especial para la Ensefianza en Casa
« La Oficina del Gobernador

- La Oficina de Politica y Administracién de
Connecticut

« El Departamento de la Salud Publica de
Connecticut

. La Oficina de la Educacidn Infantil de
Connecticut

Ademas, el liderazgo del CSDE quisiera reconocer el
trabajo increible de todos los empleados del depar-
tamento entero durante la pandemia de COVID-19.
Nohubierasidoposiblelacreaciéndelosmaterialesin-
cluidos en este documento sin las contribuciones

de cada miembro del equipo del CSDE. También
reconocemos que estapandemiacambiarddepors-
iemprecémofuncionala educacién publica en nuestro
estado y por toda la nacion. El trabajo de nuestros
empleados y lideres dedicados serd el base del éxito
de nuestros distritos de ahora en adelante.
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2. Preambulo

a pasado un siglo desde que los lideres escolares, de la salud publica, y del gobierno tuvieron

que luchar con los retos con los cuales nos enfrentamos desde los Ultimos meses y hasta el

sol de hoy. Cuando el alcance de la pandemia requiso la cancelacion de las clases adentro de
las escuelas por todo Connecticut durante el mes de marzo, se tardé solo unos instantes para darnos
cuenta de que la educacion en Connecticut se habia cambiado para siempre. Connecticut lleva mucho
tiempo enfocado en proveer a todos los estudiantes la equidad y la excelencia en la educaciodn, y esta
pandemia nos ha obligado a enfocarnos en las inequidades que persisten dentro de nuestro sistemay
a comenzar a abordarlas con fidelidad renovada.

Por los ultimos meses, el Departamento de Educacion del Estado de Connecticut (CSDE) ha estado
trabajando codo a codo con la Oficina del Gobernador, con partes interesadas en lo escolar, y con
los lideres filantrépicos para identificar las necesidades tecnoldgicas de los estudiantes del estado
entero y hemos empezado a lidiar con los asuntos del acceso a dispositivos y la conectividad a la
red. Eliminar estos obstaculos nos acercard un paso mas a la igualdad de las condiciones para todos
nuestros estudiantes por si acaso estemos en una situacién de ensefianza virtual en el futuro.

De manera parecida, el acceso a un curriculo universal de alta calidad en la red también ha sido una
barrera para nuestros estudiantes en los distritos con recursos insuficientes. Reconocemos que, para
crear ambientes listos para la ensefianza futuros, los maestros, los estudiantes y las familias requie-
ren acceso a recursos de alta calidad, alto impacto y materiales del curriculo. A partir del 30 de junio,
2020, el CSDE lanzard el Centro de ensefianza de CT (CT Learning Hub). Este serd un lugar para
acceso universal a un contenido seleccionado y organizado de alta calidad y alto impacto para la
ensefianza de matemadticas, el inglés, lenguaje y literatura, ciencia, estudios sociales, las artes, edu-
cacion fisica y mas cuando sea y donde sea. El Centro de ensefianza de CT es una péagina de la red
gratis e interactiva con recursos digitales para apoyar la ensefianza, sea en la red o no, el cual provee
un componente mds para lograr verdadera equidad para nuestros alumnos sea que estén adentro
del salén o fuera.

Debemos de trabajar juntos hacia una meta comun para asegurar que los nuestros tengan planes

de instruccion innovadores y muy efectivos, sea adentro de la escuela, en un ambiente hibrido o por
enseflanza virtual. La instruccion debe de seguir enfocada en el estudiante, ser flexible, y aprovechar
las fuerzas de nuestras comunidades, familias, estudiantes y maestros.

Volver a las escuelas es una idea abrumadora para muchos maestros, estudiantes y padres. Es natu-
ral temer lo desconocido. El CSDE ha colaborado repetidas veces con los peritos de la educacidony la
salud publica del estado y de los pueblos para crear el siguiente plan, tomando en cuenta las necesi-
dades escolares y de la salud publica de los estudiantes y educadores. Nos damos cuenta de que
volver a la escuela no se verd igual en todas las escuelas por el estado. Los distritos operan dentro
de las circunstancias especiales de su comunidad y los edificios escolares. Como tal, este plan pro-
vee una guia a los distritos — un marco dentro del cual pueden operar — asi se permite la flexibilidad
a los distritos crear un plan de apertura que servird de manera mds eficaz a sus comunidades Unicas.

Se pretende que este documento sea flexible, que pueda evolucionar basado en las tendencias de la
data de la salud publica tanto como la conciencia de la mejor manera de mitigar la propagacion.

Mientras procedemos este otofio, continuaremos a recibir informacion de nuestras parejas escolares,
estudiantes, y familias y seguiremos trabajando hacia proveer las mejores oportunidades para
nuestro recurso mds importante—los estudiantes del Estado de Connecticut.

Suyo en la colaboracién,

g M i

Miguel A. Cardona, Ed. D.
Comisionado de la Educacién
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3. Introduccion

Los Principios Fundamentales

El documento siguiente se estd proveyendo para agencias escolares locales (LEAs) mientras
que se preparen para el otofio. Cémo los expertos siguen aprendiendo mas sobre el COVID-19 y
las condiciones de la pandemia siempre estan en un estado de cambio, a lo mejor esta primera
guia cambie y sea enmendada o suplementada. Tal vez requiera consideraciones individuales
basadas en las circunstancias Unicas de cada distrito escolar. Cada LEA debe de usar este
documento como una guia y consultar con todas las partes interesadas para determinar la mejor
manera de proceder que cumple con los requisitos.

Mientras que las escuelas de Connecticut piensen en reabrir, la orientacion y las
consideraciones descritas en este documento estdn fundadas en seis principios fundamentales:

1. Proteger la salud de los estudiantes y del personal,

2. Permitir que todos los estudiantes tengan la oportunidad de volver a la escuela tiempo
completo comenzando en el otofio;

3. Vigilar de cerca la escuela, los estudiantes y el personal, y cuando sea necesario, la
posibilidad de cancelar las clases en el futuro para contener la propagacion del COVID-19
de manera adecuada;

4. Destacar la equidad, el acceso, y el apoyo para los estudiantes y las comunidades que
estdn emergiendo de esta interrupcion historica;

5. Fomentar una comunicacion bidireccional fuerte con socios como las familias,
educadores, y personal; y

6. Incluir en las decisiones de reabrir los retos a la seguridad fisica, el bien estar social-
emocional, y las necesidades de la salud mental de nuestros estudiantes cuando no
estan en la escuela.

Las LEAs deben de comenzar las preparaciones con la conciencia que la data de salud puedan
influir en las decisiones para cambiar a un modelo diferente de instruccion.

En términos mds especificos, las LEAs deben de compensar sus planes con otros planes de
contingencia para proveer una ensefianza combinada robusta o ensefianza combinada a
distancia para todos los grados en el caso que alguna escuela, distrito, o regidon tenga que
cancelar o limitar las clases en persona debido a precauciones de salud. Se esta desarrollando
la orientacion sobre los estdndares para la ensefianza combinada de calidad y estaran
disponibles en el sitio de la red del CSDE.

Aunque los principios fundamentales de este documento requieren que todas las LEAs aborden
el tema con un nivel de consistencia, las LEAs mantienen la discrecion de implementar el
acercamiento a reabrir por tiempo completo. Se le anima a las Juntas Escolares que desarrollen
equipos locales y obtengan informacion de todos los miembros de la comunidad con respeto

al acercamiento complejo de resumir las clases en el otofio. EIl CSDE estara listo para proveer
apoyo técnico y anticipa que a este documento le seguirdn documentos de apoyo continuo,
recursos, y una variedad de plantillas para ayudar con los planes locales.
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La Equidad

66 ;Si usamos este tiempo para readaptar las estructuras de liderazgo para
construir nuestro masculo de liderazgo en lideres de equidad estrateégica en
lugar de lideres reactivos? Los lideres de equidad estrategica identifican a
los retos escolares por un lente de equidad e incluyen a otros en pesquisas
colaborativas para averiguar quée hay que hacer para lidiar con los retos. Los
lideres de equidad estratégica forjan las aptitudes de otros para interrumpir
las costumbres de hacer las cosas que perpetuan las desigualdades... ”

— Vasquez, El Proyecto Nacional de la Familia

Durante el otofio del 2019, los lideres de educacion de Connecticut que representan el CSDE,

la Asociacion de los Superintendentes de las Escuelas Publicas de Connecticut (CAPSS), y la
Asociacion de las Juntas de Educacion de Connecticut (CABE) emitieron una declaracion junta
debido al nimero de actos de racismo y antisemitismo de notoriedad con estudiantes involucra-
dos en las escuelas de Connecticut. Esta declaracién destacé nuestro compromiso mutual de
proveer a todos los estudiantes un ambiente escolar “donde no se siente amenazado a pesar de
su raza, genero, identidad o expresion de género, religion, nacionalidad, estado de ciudadania,
u orientacion sexual. Como educadores es nuestra responsabilidad primordial hacer todo que se
pueda para fomentar ambientes que aseguran la equidad, la diversidad y la inclusion.”

Se contempla la vuelta a la escuela entre una pandemia global y manifestaciones nacionales
impulsadas por actos recientes, ya demasiados comunes, de injusticia racial y social en contra
de comunidades de color. En medio de esta crisis, nuestros estudiantes, educadores, familias, y
comunidades estan buscando la manera de progresar. Es de importancia vital que examinemos
con detalle las politicas, practicas y pedagogia por un lente responsivo a la cultura y de equidad
racial. Adema3s, se debe de hablar de las desigualdades al acceso a dispositivos/tecnologia,
acceso a curriculo de alta calidad, acceso a apoyos para la salud social-emocional y mental y
asuntos de disciplina exclusivistas.

En la voz de un estudiante:

‘Atencion ala Salud Mental — Juntos todos nosotros estamos experimentando
untrauma,enlugardeobligarnosaguantarlo,habledeesoabiertamente. Tantos
estudiantes estdn luchando, y muy pocos estdn diciendo cosas. Que alguien
vea como estdn, que alguien les hable. A muchos estudiantes les hace falta.”
(Connecticut Student Thought Exchange junio 2020)

Los educadores necesitan introspeccion para que no seamos ciegos a la discriminacién,

la desigualdad, el racismo, el prejuicio implicito, y el privilegio de los blancos. Solo por
abordar directamente a estos asuntos, proveer ensefianza profesional a todo personal, con
la participacion explicita de los estudiantes y las familias, y a tener conversaciones valientes,
veremos que logremos progreso positivo y crear escuelas verdaderamente equitativas.

El CSDE junto con las organizaciones escolares compafieras por todo el estado continuaran
proveyendo recursos extensivos, orientacion y apoyo a las LEAs mientras que laboren para
aminorar los efectos negativos de la desigualdad y para afirmar nuestros papeles como lideres
de la equidad. Nuestros estudiantes y sus familias merecen nuestro compromiso. Aunque no
se cambiard actitudes personales con solo recursos, el cual es necesario para lograr la meta,
debemos de continuar aprendiendo juntos para forjar nuestro progreso.


https://medium.com/national-equity-project/what-if-we-dont-return-to-school-as-usual-4aceb5227df5
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La Guia
Como usar este documento

En cada seccidn hay tres componentes principales:

La Introduccion, si aplica.

Se define los requisitos como los elementos que la Oficina del Gobernador, el CSDE,
y/o el Departamento de la Salud Publica del Estado de Connecticut han identificado
como necesarios que la LEA finalice, o cumpla con, para abrir con éxito las escuelas
en el otofio.

@ Se define la guia como las consideraciones presentadas por el CSDE o entidad
mencionada, arraigadas en las mejores practicas, la experiencia, e investigacion que
ayudara a la reapertura exitosa de las escuelas en el otofio.

Este documento ofrece orientacidn y consideraciones preliminares a partir de la fecha de
publicacion, y no se debe de interpretar como mandatos, al menos que haya indicacion de
algun requisito. Este no es un documento final, o sea, se puede revisar cuando cambien las
condiciones de la salud publica.
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4. Las Prioridades

La tabla abajo indica los requisitos y las consideraciones de prioridad basados en las preguntas
y respuestas recibidos hasta hoy. Se habla de los asuntos con mas detalle mas abajo en este
documento.

El Modelo para la Reapertura del Otono

Las LEAs deben de preparar para que todos los estudiantes, en todos los distritos,
vuelvan a las escuelas para instruccion de tiempo completo al comienzo de 2020-21,
mientras que la data de la salud publica apoye este modelo. Se apoyard a este mod-
elo con mds estrategias intensivas de mitigacion y vigilancia especifica, contencion, y
planes de cancelacion de clases.

Ademads de planes de instruccion de tiempo completo, tal como indica arriba, las LEAs
se deben de preparar para modificar los planes para apoyar una reapertura parcial o
para permitir una reduccion en el futuro si cambie la data de la salud publica.

Las prioridades:

El Modelo de Operacion:

- Preparar a iniciar instruccion en la escuela a la cual toda la poblacion de
estudiantes puede tener acceso.

- Planear que la mayoria de las oportunidades escolares seran en persona,
pero permitir que los estudiantes y padres elijan no participar basado en
consideraciones individuales.

. Establecer estrategias continuas para la implementacion de instruccidon en
persona la cual anticipa la posibilidad de programas alternas y la ensefianza
combinada robusta si la data de la salud publica requiera la cancelacion de
las clases. Esto va a requerir que activen de nuevo los planes de contingencia
para la ensefianza combinada, incluyendo, pero no limitado a, una mezcla
de enseflanzacombinadaadistancia, reuniones de clases simultdneas y
asincronicas, y otras vinculaciones entre el educador y el personal con los
estudiantes. Se define la ensefianza a distancia como situaciones en las
cuales los estudiantes y los educadores no estan presentes fisicamente en un
ambiente de saldn tradicional, y cuando se emite la instruccion mediante la
tecnologia, por ejemplo, los sistemas de administrar la ensefianza.

La Equidad:

- Identificar los vacios y desarrollar planes de accion para una reapertura que
incluye especificamente la inclusion, equidad, y el acceso para todos los
alumnos con estrategias y pasos de accion claramente detallados.

Las Cohortes:

- Poner énfasis en agrupar los estudiantes por el mismo salén/grupo de
estudiantes o maestro (en una cohorte) para que cada equipo funcione de
manera independiente tanto como sea posible.

. Considerar esta metodologia por los niveles de grados. Se anima mucho que
los estudiantes en los grados K-8 estén en cohortes, y se le anima hacerlo
cuando sea posible para los grados 9-12.
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Las Instalaciones:

« Hacer una prioridad la coleccidn de informacion de las familias para confirmar
la intencidn de participar, puesto que eso puede afectar el plan de las
instalaciones y las operaciones.

- Revisar el espacio de los edificios y reconfigurar el espacio de salones
disponibles, como los gimnasios y auditorios para maximizar el distanciamiento
social, consistente con las reglas de la salud publica vigentes en el momento.

« Revisar los espacios municipales y de la comunidad con partes interesadas
locales para determinar la disponibilidad y la capacidad si resulte que el
espacio de las escuelas no sea adecuado. El apoyo técnico estara disponible
COmo sea necesario.

La Transportacion:

- Un plan para que los autobuses operan casi a capacidad con protocolos
intensificados de la salud y seguridad, incluyendo requerir que todos los
estudiantes y operadores lleven puestos tapabocas. Se debe desarrollar los
planes para activar los protocolos aumentados de distanciamiento social
basado en la propagacion entre la comunidad.

Las Politicas y Protocolos de la Salud y Seguridad:
« La expectativa que todos los estudiantes y personal se pongan alguna mascara o

protector para la cara que cubre completamente la boca y la nariz cuando estan
adentro del edificio de la escuela, se permitird ciertas excepciones.

El Plan de Vigilancia, Contencion, y Cancelaciones de Clase

. Desarrollar protocolos robustos de vigilancia y contencidn, y planes de
cancelacion de clases en el caso que haya indicadores de salud publica que
requiera clausura temporaria del edificio, como prueba de transmision por la
comunidad en la escuela.

- Sila data de la salud publica requiere reapertura parcial, o si los esfuerzos de
contencion de la escuela requieren clausura parcial, priorizar la vuelta de los
grupos de alumnos vulnerables, con protocolos especificos para incrementar
la poblacion adentro de la escuela sobre tiempo hasta que logre la instruccion
en persona completa.

El Modelo Para la Reapertura del Otoino

A evaluar la estrategia para un modelo de operacion requerida, El Departamento de la
Educacion del Estado de Connecticut (CSDE) considerd las sugerencias de representantes de
las escuelas, educadores, familias y estudiantes, organizaciones de apoyo, partes interesadas
en la educacion y representantes del sindicato y realizé una revision de los planes de reapertura
para el afio escolar 2020-2021 nacionales y globales publicados.

Debido a los esfuerzos de contencidn positivos en Connecticut, basado en la informacidén actual,
se puede lograr reabrir las escuelas en persona con éxito. Connecticut ha determinado que es
apropiado hacer el plan de un acercamiento consistente con el modelo de operaciones, pero
que estén preparados para modificar los planes tal como sea necesario. En fin, la importancia
de acceso a instruccidn en persona llegd a ser una prioridad pertinente a las oportunidades
escolares, la seguridad y el bien estar del estudiante y la ensefianza social-emocional.

Maximizar el tiempo de instruccion en persona después de este periodo de interrupcién es
critico. Sin embargo, dado la incertidumbre asociada con hacer planes para una reapertura
meses en el futuro, las escuelas deben de prepararse para modificar su modelo de reapertura
para apoyar a una reapertura parcial si cambie la data de la salud publica.
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Las LEAs han hecho esfuerzos fuertes y, muchas veces exitosos, para proteger las oportuni-
dades de la ensefianza social-emocional del estudiante y su seguridad emocional durante la
primavera del 2020 cuando se cancelaron las clases en persona. No obstante, el aislamiento
fuera de la escuela no es ideal para los estudiantes durante periodos de tiempo largos. Para
grupos de edades diferentes, variables multiples apoyan la necesidad para la educacion en la
escuela tiempo completo. En algunos casos, la seguridad fisica y necesidades bdsicas como
comida, supervision, y albergue también son factores importantes para reabrir las escuelas en el
otofio para los estudiantes.

Otra prioridad que apoya el modelo de escuela de tiempo completo es para asegurar el acceso
igual a la educacién, y mitigar cualquier barrera a la educacién o las faltas de oportunidades que
aumentaron durante la pandemia. La educacion y las oportunidades en persona son la mejor
manera de lograr los esfuerzos para apoyar la equidad, llenar los vacios de oportunidades, y
proveer una amplia gama de apoyo para los estudiantes de todas edades en el estado.

Como ya mencionaron, sin embargo, crear una estrategia estatal al modelo de operary la
programacion solo tendra éxito cuando se lo implementen junto con una estrategia fuerte de
vigilancia y contencidn, el cual puede resultar que la escuelas, distritos o regiones tomen deci-
siones individuales para responder a diagndsticos especificos a estudiantes/personal, o a la data
de la salud publica cambiante en una escuela o regidn particular. EIl CSDE y el Departamento

de la Salud Publica (DPH) entienden la importancia de tomar decisiones consistentes en el caso
que la informacion de la salud publica requiera o una modificacion al modelo de la reapertura de
las escuelas o que los estudiantes vuelvan a la ensefianza a distancia en el futuro. Entonces, las
LEAs deben de esperar orientacion proxima del DPH para establecer un sistema de pasos para
tomar las decisiones si es que se requiera mas restricciones para la seguridad y la salud publica.

Elegir No Participar Temporalmente

<= . .
Requisitos

- Haga un plan para los padres y estudiantes quienes eligen no participar en volver a
la escuela por el momento. Hay requisitos definidos sobre cuando la participacion de
un estudiante en la escuela esta limitada debido a una razén médica verificada. Sin
embargo, puede que padres y tutores también elijan voluntariamente que los estudi-
antes realicen sus instrucciones en el hogar temporalmente debido a una variedad
de razones. Las LEAs deben de desarrollar opciones de apoyo provisional para los
estudiantes quienes siguen con la ensefianza de distancia en el hogar, incluyendo
pero no limitado a ofrecer a las familias las opciones de apoyo escolar robustas
desglosadas en lo Académico en la pdgina 31. Cuando desarrollen estos planes, las
opciones incluyen, pero no se limiten a:

— Piensen como los maestros jubilados y/o los maestros quienes se identifican
como “alto riesgo” voluntariamente o los que necesitan alguna acomodacion
fuera de la escuela puedan apoyar a las necesidades operativas de la
ensefianza a distancia, incluyendo, pero no se limite a lo siguiente:

° Trabajar con los estudiantes (virtualmente) quienes no pueden asistir a
la escuela;

° Desarrollar e implementar el desarrollo profesional del distrito (PD)
(virtual o en persona);

° Ayudar con el PD continuo para capacitar los maestros a quienes
hace falta ayuda con las mejores précticas para la ensefianza 'y
aprovechamiento virtual. Véase al los empleados y el personal en la

pdgina 48.
° Servir como tutores en linea para los que necesitan ayuda adicional.
° EI CSDE, con consultas de las partes interesadas, seguira apoyando
las LEAs en desarrollar opciones para los estudiantes y las familias
quienes eligen no participar, incluyendo emitir orientacién futura.
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El Enlace Escolar, los Planes de Comunicacion, y la Recoleccion
de Datos

Tener un punto de contacto central y un plan efectivo de comunicacién serd importante para
que las escuelas realicen comunicacién efectiva con las partes interesadas, las familias, el
personal, los grupos de apoyo y otras colegas en la comunidad. Las escuelas deben de planear
una comunicacion activa antes y después de la reapertura, y que abarque muchos temas,
incluyendo, pero no limitado a, los protocolos de limpieza e la higiene relacionados con el
COVID-19, articulos de accidén preventiva, y distribucion de informacion si surja la necesidad

de cancelar las clases, sea parcialmente o por completo. Esto debe de incluir los comentarios
de la comunidad escolar, sobre todo mientras comienzan a implementar los protocolos y las
politicas diferentes. Hay una variedad de recursos de comunicacién relacionado con COVID-19
disponibles en el sitio de la red del Centro de Control de Enfermedades (Centers for Disease
Control and Prevention (CDCQC)).

<2 o .
Requisitos

El Enlace Escolar:

- Designar a un empleado que realice el papel del Enlace del Cumplimiento con la
Salud y la Seguridad del COVID-19. Esta persona designada serd responsable por
hablar con los estudiantes, los padres, la facultad, el personal y los administradores
para contestar preguntas o responder a dudas sobre los requisitos de la salud y
la seguridad pertinentes al COVID-19 (p. €j., la enfermera de la escuela). Todos los
empleados y las familias deben saber quién es y tener la informacién de contacto de
la persona designada. Se puede asignar este papel a un administrador o a alguien
que tenga la autoridad para lidiar con los problemas de cumplimiento.

El Plan de Comunicacién:

- Poner un sistema para comunicar las politicas y los protocolos actualizados
relacionados con las consideraciones aqui dentro, para los empleados, los
estudiantes, y las familias. Las escuelas deben de utilizar mdltiples métodos de
comunicacion (el correo, elcorreo electrdnico, lasllamadas telefénicas, losmensajes
de texto, las redes sociales, y los sitos de la red de la escuela y de las LEAs). Ha de
asegurar que todas las politicas y los protocolos estdn marcados claramente con
la versién y la fecha, puesto que se puedan cambiar con el paso de tiempo. Pensar
en publicar una pdgina del COVID-19 en donde se puede actualizar a menudo la
comunicacion y orientacién.

- Publicar los planes de comunicaciones en todos los idiomas pertinentes a las familias
en la comunidad, también que sean accesibles para los con impedimentos visuales/
del oido.

. Asegurar el desarrollo de planes para la comunicacion bidireccional con a la
comunidad escolar (los empleados, las familias y los estudiantes), para hablar
de cualquier politica y/o protocolo antes de reabrir, cuando haya alguin cambio
significante a la politica y a entrar de nuevo si es que una escuela cierre
temporalmente durante el afio. Esto debe de incluir los comentarios y las consultas
con respecto a implementar estas politicas.

- Desarrollar expectativas sobre la frecuencia de las comunicaciones y asegurar que
se provea actualizaciones detalladas cuando haya informacidn critica con respecto
las politicas, los protocolos, o algun cambio en la data de salud.

« Poner un plan sobre cédmo se le notificard a la comunidad de cualquier cambio de
la politica, la necesidad de cancelar clases o algun otro cambio o restriccion. Véase
también la Cancelacién de Clases, Educacion a Distancia, y el Plan de Reapertura en

la pdgina 27.


https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/communication/index.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/communication/index.html
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Los planes deben de ser faciles de acceder, incluyendo, pero no limitado a, que sean
visibles en la pagina principal de los sitos de la red de las escuelas y de las LEA.

Asegurar que estos requisitos de referencia con respecto a la comunicacion son los
principios globales que aplican a otros planes de comunicacion mencionados en
este documento.

Recoleccion de Datos:

Priorizar la recopilacion de informacidn de las familias antes de reabrir. Hay que
recopilar informacion de las familias para poder hacer un plan adecuado para resumir
las clases en el otofio. Por ejemplo, evaluar si hay ciertas familias quienes eligen

no participar y, en lugar, contindan con la educacion a distancia, y, si sea asi, cémo
pueda afectar a las instalaciones y el plan de operaciones.
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5. El Plan de las Operaciones

Antes del 24 de julio, 2020, se le anticipa que las LEAs y todos los encargados de las escuelas,
incluyendo, pero no limitado a, los programas de seleccidn, las escuelas particulares, y las
academias financiadas por donaciones entreguen un plan al CSDE acerca de los requisitos
desglosados en este documento. Para el Distrito Escolar Unificado de Connecticut (USD #1) y
El Distrito Escolar Unificado (USD #2), puede que requiera que estas pautas sean mas flexibles
para proveer programas unicos incluyendo clases en ambientes residenciales, y las medidas
necesarias para proteger la salud y la seguridad de los estudiantes y el personal en estos
distritos y trabajando con una estrategia con el CSDE y el DPH con respecto a estos panes

de entregas. Aunque el CSDE no aprobara tales planes, serdn guardados y se le comunicara
las mejoras prdcticas y permitird al CSDE proveer el apoyo técnico para las LEAs quienes lo
necesiten. Los administradores de la escuela deben de trabajar muy de cerca en consultas
con los oficiales de la salud locales y del municipio para desarrollar los planes adecuados para
cumplir con las guias de salud publicas actuales.

The Connecticut LEA School Reopoening Template (La Planilla para Reabrir la Escuela para
las LEAs de Connecticut) estd disponible aqui como una recopilacion de los requisitos criticos
identificados dentro del presente que cada agencia local (LEA) u operador escolar tiene que
abordar en la entrega de su plan de reapertura.

Las Instalaciones

El Diseiio de los Salones

O,
Requisitos

« Cuando determinan la disposicidon de los salones hay que maximizar la distancia social
entre los lugares de trabajo de los alumnos, logrando 6 pies cuando sea posible, Los
escritorios deben de mirar al mismo sentido (en lugar de que se miren), o los alumnos
deben de sentarse en un lado de la mesa solamente, con espacio entre si.

- Donde sea necesario, evalle otro espacio que se puede usar para instruccién
adentro de la escuela, en lugares municipales u otro espacio de la comunidad, o si
hay que afiadir mds espacio modular a la escuela.

- Debido al riesgo aumentado de gotitas de los maestros durante la instruccion, hay
que maximizar el espacio entre el maestro y los estudiantes. Si un maestro se quita el
tapabocas o la mdscara durante la instruccién, se debe aumentar el espacio para que
sea mas de seis pies. Para los maestros quienes se queden sentados, una opcion
efectiva puede ser una barrera fisica.

- Determinar la proporcién exacta de estudiante-a-maestro basado en las necesidades
individuales de los estudiantes y el espacio disponible. Se debe tomar en cuenta
los estudiantes y los profesionales de apoyo adicional cuando evalten la poblacion
adecuado para un salén.

- Instalar marcas en el piso para indicar la distancia social/fisica.

. Cuando permitan las condiciones de salud y la seguridad y el espacio fisico, utilizar
instruccién afuera, tomando en cuenta, por ejemplo, alergias, y/o sintomas de asma.

- Hay que asegurar que la cohorte de saldn tenga acceso a lugares para lavar las
manos Y, si sea necesario, planear para lugares provisionales de lavar las manos o
dispensadores de desinfectantes de manos.


https://portal.ct.gov/-/media/SDE/COVID-19/Reopening_Template.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/COVID-19/Reopening_Template.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/COVID-19/Reopening_Template.pdf
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Reabrir las Instalaciones Antes del Primer Dia de Clases

Requisitos
«  Cumplir con La Guia para Limpiar y Desinfectar las Escuelas (Guidance for Cleaning
and Disinfection of Schools) del DPH durante el COVID-19.

« Cumplir con La Guia para Volver al Servicio (Return to Service Guidance) para los
Sistemas de Agua de Instalaciones del DPH.
@ Guia

- Asegurar que cada edificio escolar tenga un salén de salud con agua corriente.

Revisar los planos de piso, considerar el espacio, y realizar cualquier mantenimiento
requerido.

- Asegurar que cada edificio escolar tenga un cuarto identificado para el aislamiento.

. Asegurar que todo sistema de agua y ventilacion este seguro para usar después de
un cierre de instalacidon prolongado.

- Realizar cualquier limpieza detallada necesaria que pueda ayudar preparar el edificio
para que los estudiantes vuelvan en persona.

- Pensar en permitir cohortes pequefias entrar en la escuela antes de reabrir para
darles la oportunidad de entender las politicas y los protocolos nuevos, y para
practicar las rutinas y reglas nuevas.

Letreros y Mensajes

O
Requisitos

- Asegurar que todo letrero y mensaje relacionado con impedir la propagacion estén
accesibles para los estudiantes con incapacidades y en los idiomas apropiados para
@ Guia

la poblacion escolar.

. Enfocarse en la distribucion de la informacidon y comunicacion a menudo sobre las
acciones que los comités de escuela pueden tomar para impedir la propagacion.
Esto incluye publicar letreros en lugares de alto impacto (p.€j., las entradas en
la escuela, zonas para el personal, y los servicios) que promueven las medidas
protectoras cotidianas, y proveer instruccion pertinente a la manera correcta de
llevar puesto el tapabocas. Educar a los estudiantes codmo se propaga el coronavirus,
y cdmo acciones preventivas ayudan a evitar la propagacion (por ejemplo, que las
madscaras no dejan que las gotitas vuelen en el aire y la higiene de manos ayuda a
que la virus no entre en la boca/la nariz/los ojos de uno).

« Emitir anuncios frecuentes en el intercomunicador de la escuela relacionados a
impedir la propagacion, y asegurar que distribuyan recursos pertinentes (p.ej.,
mensajes y videos) cuando se comunica con el personal, los estudiantes y las
familias (como en los sitios de la red de la escuela, en correos electréonicos y en las
cuentas de redes social de las escuelas).

- Poner letreros acerca de los lavabos para recordar a los estudiantes y el personal a
lavarse las manos antes y después de usar el servicio.

- Buscar e imprimir los recursos digitales y gratis en varios idiomas del CDC en la
pagina principal de recursos de comunicacion del CDC.



https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-the-Cleaning-and-Disinfection-of-Schools.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-the-Cleaning-and-Disinfection-of-Schools.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Departments-and-Agencies/DPH/dph/drinking_water/pdf/COVID-19-Return-to-Service-Guidance.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Departments-and-Agencies/DPH/dph/drinking_water/pdf/COVID-19-Return-to-Service-Guidance.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-School-Systems-for-the-Operation-of-Central-and-nonCentral-Ventilation-Sys.pdf
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/downloads/stop-the-spread-of-germs-11x17-en.pdf
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/communication/print-resources.html?Sort=Date%3A%3Adesc
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/communication/print-resources.html?Sort=Date%3A%3Adesc
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/prevention-H.pdf
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/prevention-H.pdf
https://www.cdc.gov/handwashing/posters.html
https://www.cdc.gov/handwashing/posters.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/communication/public-service-announcements.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/communication/videos.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/communication/index.html
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La Ventilacién

c o .
Requisitos

@ Guia

Cumplir con la Guia para la Operacion de los Sistemas de Ventilacion central y no
central para los Sistemas de Escuela (Guidance for School Systems for the Operation
of Central and Non-central Ventilation Systems) del DPH durante la pandemia del
COVID-19.

Planear inspeccionar los sistemas del edificio habitualmente para asegurar que fun-
cionen apropiadamente. Esto incluye, pero no limite a, desarrollar una programacion
de mantenimiento preventivo, mantenimiento, remedio (incluyendo el reemplazo nece-
sario de los filtros), y las reparaciones antes de abrir y sin demora cuando haga falta.

Refrescar el aire viciado adentro con abrir las ventanas. Considere, sin embargo,
cémo evitar las circunstancias donde abrir una ventana puede ser un riesgo a la
salud, por ejemplo, exacerbar sintomas de asma o alergias donde hay acceso a la
ventana abierta para todos los estudiantes.

Para las instalaciones con sistemas de ventilacion central, aumente la tasa de la
ventilacion y aumente el porcentaje del aire de afuera que circule en el sistema
donde sea posible. Para las instalaciones que no usen un sistema de ventilacidn
central, se debe de ajustar las unidades de aire condicionados en las ventanas
para maximizar la entrada de aire fresco al sistema, y de poner los extractores en
el nivel mas bajo y se lo debe de apuntar en el sentido mas opuesto posible de los
ocupantes del saldn.

Se debe de ajustar los ventiladores de techo para que las hojas giren al sentido que
jala el aire hacia el techo en lugar de abajo hacia los ocupantes. Se debe de poner
los ventiladores de ventana para que saquen el aire por la ventana y afuera. No

se debe usar los ventiladores de ventana que soplan aire adentro del salén o los
ventiladores sin apoyos que circulan el aire existente.

Usar Sin Tocar

@ Guia

Permitir el uso sin manipulacion de tales cosas como puertas, basureros e
instalaciones de los servicios, donde sea posible.

Donde la tecnologia automatica no esta disponible, mantenga las puertas abiertas
conforme con los cddigos de seguridad e incendio, quiten las tapas de los basureros.

Entrenamiento Relacionado con Las Instalaciones

Vi m
Requisitos

Identificar las necesidades de entrenamiento del personal con respecto a los
protocolos de la seguridad y la salud; realizar tal entrenamiento antes del primer dia
de las clases.

Para la consistencia y para facilitar entrenamientos de refrescar, hay que considerar
designar 1-2 personas en el edificio para ser entrenadores.

Organizar un entrenamiento en persona o en linea que incluye: el distanciamiento
social; protocolos de la limpieza y las practicas de la higiene. Hay que requerir la
asistencia de todos los estudiantes y el personal, y que esté disponible a las familias
a quienes les interese. Considerar repetir este entrenamiento durante los primeros
meses de la reapertura de la escuela y tal como se necesite.

Asegurar de proveer el entrenamiento a los sustitutos u otros quienes puedan entrar
en la escuela un dia que no sea el primer dia o que no sea al comienzo tipico del
calendario.


https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-School-Systems-for-the-Operation-of-Central-and-nonCentral-Ventilation-Sys.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-School-Systems-for-the-Operation-of-Central-and-nonCentral-Ventilation-Sys.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-School-Systems-for-the-Operation-of-Central-and-nonCentral-Ventilation-Sys.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-School-Systems-for-the-Operation-of-Central-and-nonCentral-Ventilation-Sys.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-School-Systems-for-the-Operation-of-Central-and-nonCentral-Ventilation-Sys.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-School-Systems-for-the-Operation-of-Central-and-nonCentral-Ventilation-Sys.pdf

Adaptar, Avanzar, Alcanzar: El Plan de Connecticut para Aprender y Crecer Juntos

@ Guia
. Considerar programar dias de entrenamiento y préctica de los protocolos nuevos
parael personal solamente antes de que los estudiantes entren en eledificio.

Los Protocolos del Servicio

o . .
Requisitos

«  Cumplir con la guia para la limpieza y desinfectar de las escuelas del DPH (guidance
for cleaning and disinfecting of schools) durante el COVID-19.

- Debido al asunto de la ventilacién, maximizar el uso de toallas desechables en lugar
de las secadoras de mano. Apagar e evitar el uso de las secadoras de mano.
@ Guia

« Revisar el plano del piso y considerar de antemano la mejor manera de utilizar,
asignar, y acceder a los servicios.

— Identificar al menos un servicio aparte y cerca al cuarto de aislamiento,
la preferencia es un bafio singular, que se usaria con cualquier individuo
quehaya comenzado a exhibir sintomas mientras estar en laescuela.

— Planear y comunicar las maneras de maximizar el distanciamiento social en
los servicios compartidos de usomultiusuario

— Evaluar las maneras de asignar servicios especificos a las cohortesde
estudiantes, si seaposible.

- Aumentar la limpieza y la desinfeccién de los servicios consistente con las normas
de desinfectar y limpiar (quidance for cleaning and disinfecting) del CDC. Poner
politicas y protocolos para el use de los servicios para minimizar el contacto con las
superficies

— Optimizar la ventilacidén y la entrada de airefresco.

— Considerar mantener las puertas abiertas siempre cuando sea consistente
conel cddigo de incendios, las consideraciones de la privacidad, y los
requisitos de la salud y laseguridad.

— Poner un basurero y rollo de papel acerca de la puerta del servicio para
permitir que los estudiantes y el personal lo use para evitar tocar al mango
con susmanos.

— Instalar dispositivos que activen sin tocar en los dispensadores de papel deu-
so singular, los basureros, los grifos, los orinales y los inodoros si seaposible.

— Disuadir de almacenar articulos personales adentro del servicio (incluyendo
los servicios del personal).

Los Procedimientos Diarios

La Flexibilidad y la Division en Categorias de las Medidas Protectoras

aile, o .
Requisitos

- Desarrollar los protocolos y las politicas relacionados con las instalaciones y las
operaciones con el entendimiento que tal vez las escuelas tengan que reaccionar
rapidamente a las condiciones cambiantes.

- Asegurar que haya opciones para aumentar o relajar las restricciones que estan dis-
ponibles durante el afio escolar para responder de manera efectiva a los cambios de la
data de la salud publica. Esto requiere soluciones divididas en categorias que se pueden
implementar o cancelar sin demora y de una manera organizada. Véase también a la
Cancelacién de Clases, Educacion a Distancia, y el Plan de Reapertura, pagina 27.



https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-the-Cleaning-and-Disinfection-of-Schools.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/Coronavirus/20200622-DPH-Guidance-for-the-Cleaning-and-Disinfection-of-Schools.pdf
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/clean-disinfect/index.html
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Los Grupos y Equipos de Clase (la Cohortes)

El propdsito de poner en cohortes es para limitar el nimero de estudiantes quienes estén
expuestos o a quien se pueda diagnosticar con el COVID-19 en el caso que haya transmision
comunitaria adentro de la escuela. Mantener cohortes estables ayuda a mitigar el riesgo de
propagar el COVID-19.

Una “cohorte” es un grupo o equipo de estudiantes y educadores con miembros consistentes
que se mantienen juntos durante el dia escolar.

@ Guia

Implementar la estrategia clave de establecer cohortes estables dentro de la
poblacidn de la escuela, cuando sea posible. Lo mds recomendable es asignar los
estudiantes en cohortes para los grados K-8, y es recomendado cuando sea posible
para los grados 9-12.

Desarrollar un sistema para agrupar y mantener un récord para los efectos de
rastrear los contactos, si sea necesario, si haya algun contacto en cohortes diferente.

Asegurar que no se basen las cohortes en cualquier incapacidad especifica o criterio
demogréfico.

Educar a los estudiantes, las familias y el personal sobre el valor de las cohortes.
Asegurar que entiendan que otras reglas de la salud y la seguridad siguen
importantes para minimizar el riesgo de infeccidn.

Restringir que las cohortes se mezclen. Poner atencidn en particular a las horas de
comer, los periodos abiertos y los periodos de estudiar.

Asignar a los grupos de salones con equipos de maestros y personal de apoyo, y
restringir que los equipos se mezclen tanto como sea posible.

Notificar a las familias de las cohortes para que puedan usar la informacién para
programar alguna actividad, cuando comparten transporte (car pool), u otra actividad
afuera de la escuela.

Cuando sea posible, que los maestros de temas de contenido académico especifico
roten en lugar de los grupos de estudiantes.

Maximizar otras precauciones de seguridad cuando las cohortes tengan contacto,
por ejemplo, supervisar mas de cerca el uso del tapabocas, que se laven las manos y
el uso de desinfectantes entre las cohortes.

Al evaluar la mejor manera de restringir la mezcla de equipos, hay que pensar en los
periodos de comer, los periodos abiertos y los periodos para estudiar.

Donde las escuelas tienen entradas diferentes, hay que asignar una entrada y salida

especifica a cada cohorte que sea consistente dia a dia. Considerar un plan parecido
para la asignacion de los servicios, los salones y el espacio afuera donde sea posible
restringir el uso primario a una cohorte singular o a un grupo consistente de cohortes.

Trafico Peatonal, los Pasillos, y las Zonas Compartidas

@ Guia

Limitar los encuentros de cara a cara por designar patrones de trafico peatonal — tal
como pasillos y escalares de sentido Unico — y por designar puertas para la entrada
o la salida solamente, cuando sea posible.

Instalar marcas en el piso para indicar las expectativas de trafico peatonal.

Considerar cambiar los horarios de los periodos para alterar el trafico en los pasillos
y asegurar que los estudiantes cambien de salén en momentos diferentes, si sea
necesario.

Mantener que el trafico en los pasillos y las escaleras siga en movimiento.
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El Tiempo Afuera y en los Columpios

@ Guia
- Las escuelas deben de evaluar las maneras de minimizar la exposicién del uso del
columpio y el equipo de ejercicio, incluyendo, pero no limitado a, asegurar que
solamente un equipo de cohorte lo use al mismo momento, lavar las manos antes y
después o usar desinfectante para las manos, y desinfectar los equipos de ejercicio

después que cada grupo de estudiantes lo use.
- Considerar programar horas diferentes para el recreo para cada clase/cohorte.

- Planear para supervision aumentada para vigilar el distanciamiento social, tal como
se apropiado.

Otros Individuos que Entran en el Edificio de la Escuela

c . .
Requisitos

- Desarrollar politicas consistentes para indicar cuando se puede permitir que los
programas de antes- y después de la escuela, u otro grupo voluntario usen el
espacio de la escuela. Incluir maneras para permitir de manera segura el acceso para
los programas de antes- y después de la escuela y de programas de guarderia para
los nifios.

@ Guia
« Considerar limitar o restringir los voluntarios no esenciales y los visitantes y las ac-
tividades que realicen en la escuela como las asambleas o reuniones grandes. Hay
que tener una politica clara que define el acceso esencial al edificio para los padres,
tal como para las reuniones de PPT, o considerar reuniones virtuales cuando sea

posible.

- Evaluar cdmo el acceso del padre al edificio se puede estructurar para facilitar el
cumplimiento con las recomendaciones del CDC y otras recomendaciones de la
salud publica.

- Planear maneras efectivas de comunicar los protocolos de la limpieza y la higiene tal
como sea recomendada por el CDC.

« Ademas de una limpieza y desinfeccion completa, hay que preparar para desinfectar
los superficies que se toca mucho durante el dia. Estas superficies incluyen los
dispensadores de jabdn y toallas, las puertas dentro del cubiculo del inodoro y los
mangos de los inodoros.

. Considerar demorar la limpieza cuando la escuela no estd en sesién, por ejemplo,
durante el fin de semana, cuando sea posible y especificamente si haya un caso
sospechado, para permitir para la descontaminacion pasiva. Por ejemplo, programe
la limpieza detallada para los domingos del fin de semana, en lugar de los viernes
por la tarde o inmediatamente después de que se vayan los estudiantes y el
personal.

Los Programas de Eleccion

@ Guia
- A hacer el plan del afio, hay que considerar las caracteristicas Unicas de los
programas de eleccidn, particularmente puesto que estudiantes de varios pueblos y
regiones participan. Hay que hacer un plan de estrategia para trabajar con el CSDE
para poder cumplir con estas reglas mientras también permitir flexibilidad para

facilitar los programas, si sea requerido.


https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/reopen-guidance.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/reopen-guidance.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/clean-disinfect/index.html
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La Alimentacion del Nifo

O
Requisitos
« Las escuelas y las instituciones que participan con el Programa de Almuerzo Escolar

Nacional (NSLP), el Programa de Desayuno en la Escuela (SBP), el Programa de
la Merienda después de la Escuela, y el Programa Especial de Leche (SMP) como
aplique, deben de continuar en determinar quiénes llenan los requisitos y hacer
disponible las comidas gratis y de precio reducido y las meriendas y la leche gratis a
todo estudiante que llena los requisitos.

. Las escuelas y las instituciones deben de cumplir con las reglas y politicas del
Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA) acerca de las comidas y
la leche en la escuela y los requisitos del patrén de comidas.

- Selerequiere a las escuelas y las instituciones que participan con el NSLP que
reclamen las comidas/leche proveidos a los estudiantes que llenan los requisitos
mediante usar métodos de contar y reclamar exactos. Ademas, el numero de las
comidas gratis y precio-reducido servidos y reclamados para el rembolso deben de
incluir documentacion adecuada guardada para apoyar el reclamo.

« Servicio de comida en el lugar (para los estudiantes mientras estan en la escuela):
Determinar el (los) método(s) de la distribucion apropiado(s) (p.€j., la cafeteria [0
alternativo] Modelo de Recoger, Modelo para Entrega al Saldn, o un Modelo de
Entrega Hibrido) del servicio de la comida basado en el distanciamiento social,
ubicacidn fisica, tréfico de los estudiantes, el espacio, el personal, etc.

- Servicio fuera del lugar (para los dias que los estudiantes participan en la
ensefanza a distancia o durante cierres de escuela no anticipados): Determinar
el (los) modelo(s) de las opciones de la entrega de servicio de comida que se le
va a implementar (p.ej., que el padre/estudiante la recoja los dias de la ensefianza
a distancia, Distribucion a la hora de la salida, y Entrega en el autobus/vehiculo
escolar).

« Operaciéon simultanea del servicio de comida para grupos reunidos y no reunidos:
Evaluar las necesidades sobre los lugares de trabajo, el distanciamiento social del
personal, la disponibilidad de la comida, el equipo y las provisiones, el espacio del
almacén, los empleados, etc.

» Consideraciones Econdémicas: Determinar la probabilidad de gastos aumentados
para operar los programas de alimentacion en la escuela y el impacto econdémico a la
LEA si baje los ingresos debido a la incapacidad de ofrecer las ventas de a la carte,
el servicio de comidas (catering) y una posible baja de cuentas de las comidas y
aumentos en los gastos relacionados con la comida, los recursos y la labor.

- LaLimpiezay la Desinfeccion: Trabajar en consultas con los departamentos de
la salud locales apropiados sobre los protocolos de la seguridad actualizados,
incluyendo procedimientos de operacidon estdndares para la desinfeccion de las
cocinas de las escuelas, las cafeterias, los almacenes de comida, los lugares alternos
para la distribucion de comida y las cocinas centrales de produccidn.

« La Comunicacién con las Familias: Notificar a los padres y la comunidad escolar
sobre el servicio de comida de la escuela y las opciones. Utilizar una variedad de
meétodos de comunicacion tales como las redes sociales, boletin informativo, y los
sitios de la red de la escuela.

» Equipo de Proteccion Personal (PPE): Evaluar la necesidad para el PPE en las
operaciones del servicio de la comida, tales como mdscaras, guantes, y barreras
fisicas en zonas de servir, etc.
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La Transportacion

Proveer el transporte a las escuelas es un mandato legal importante que requiere que se
asegure que todos los estudiantes tengan acceso a la educacion en la escuela.

Mientras desarrollen planes que cumplen estas reglas el CSDE trabajara en equipo con las
LEAs para hacer un plan para el otoio, y, en especial, con los programas de eleccion en las
escuelas, los cuales se enfrentan con retos adicionales con respecto a proveer transporte en
varios puebles para los estudiantes.

Preparacion

@ Guia
. Considerar recolectar informacion de las familias para poder hacer un plan adecuado
para resumir las clases en el otofio, incluyendo una evaluacién del nimero de

estudiantes que esperan que asisten y si los padres o tutores piensan en transportar
sus hijos.

« Consultar con los lideres del municipio, incluyendo los oficiales de la salud publica,
para evaluar el acercamiento si es que la escuela determine que el transporte de los
padres/tutores es una opcion, incluyendo si la escuela puede acomodar el trafico de
manera segura, y si habra algun impacto contra las calles de la zona.

- Hay que entender que por lo general no se puede obligar a los padres o tutores
transportar sus hijos se deciden no hacerlo, en tal case la LEA mantiene la
responsabilidad de transportar el estudiante.

- Cuando haga el plan de volver al servicio, hay que incluir a todos los proveedores
de transporte, incluyendo la compaifiia de autobus publica o bajo contrato, donde
aplique.

Recoger/Dejar el estudiante

@ Guia
- Evaluar si asignar periodos diferentes para dejar el estudiante y la llegada, cuando

comunicado de manera apropiada, pueda aumentar los protocolos de la seguridad
vigentes.

- Hay que planear para el flujo de los vehiculos y la logistica, especialmente si hay mas
vehiculos familiares de transporte.

- Considerar procedimientos de la llegada/salida que limitan la entrada no necesaria
de los padres y tutores en el edificio.

El Transporte de la Familia Tutor

@ Guia
- Considerar maneras para animar a los padres y/o tutores a que transporten sus
hijos alas escuelas. Si es probable que un padre y/o tutor provea el transporte, las
escuelas deben de hacer un plan para acomodar de manera segura los patronos

nuevos del tréfico y del tréficopeatonal.

- Mantener en mente la viabilidad y disponibilidad de trasporte alterno porlos padres/
tutores.
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Los Autobuses, la Camionetas y los Vehiculos del Transporte Estudiantil

O
Requisitos

Las estrategias protectoras para el transporte del autobtis deben de cumplir con el
sistema estratificado préximo establecido por el DPH para ayudar a los lideres definir el
método de tomar las decisiones aplicdndolas a los distritos escolares individuales.

Condiciones seguras Condiciones bajas Condiciones moderadas

El transporte del autoblis El transporte del autoblis El transporte del autobtis puede

puede operar sin puede operar a capacidad operar con las restricciones de

restriccién alguna. méxima con los requisitos de asientos y de distanciamiento, con
mascaras y las restricciones los requisitos de mdscaras y de
de subir y bajar del vehiculo. subir y bajar del vehiculuo.

El transporte de autobus puede operar tal como antes de la pandemia, sin restricciones, si
hay o no hay disponible una vacuna o tratamientos efectivos contra el COVID-19.

Cuando hay un riesgo bajo de transmision en la comunidad y hay algunas restricciones
impuestas en las escuelas, los autobuses podrdn operar hasta la capacidad completa. Las
LEAs quienes creen que necesitan operar los autobuses a niveles de alta capacidad deben
de priorizar la evaluacion de opciones alternas y aumentar la vigilancia de las estrategias
de mitigacion. Se le requerird a los pasajeros tener puesto una mdscara o tapabocas de
tela que cubre la boca y la nariz durante el viaje. El tapabocas debe de estar en lugar
antes de subir al autobus y se lo debe mantener en lugar hasta que baje por competo

del autobus. Los pasajeros deben de comenzar por sentarse al fondo del autobds,
progresando al frente (o sea, el primero en subir debe de sentarse en la fila al fondo) y
luego cuando lleguen a la escuela que se bajen del autobus de una manera controlada
comenzado con la primera fila. Asi se reduce el nimero de personas por quienes los
pasajeros pasan cuando suben al autobus y evita que se amontonen en el pasillo del
centro cuando el autobus llega al punto de bajar.

Cuando hay propagacion moderada se debe de reducir de manera significada la densidad
de pasajeros, puesto que las escuelas estaran implementando la ensefianza combinada
de distancia cuando estén es esta situacion. Se debe de espaciar los pasajeros de autobus
con los miembros de familia juntos en el asiento y los que no son de la misma familia
deben de estar a un minimo de 6 pies de distancia y sentados a la diagonal. Durante

el viaje se le va a requerir que los pasajeros lleven puestos mascaras o tapabocas de

tela que cubre por completo la boca y la nariz. El tapabocas del pasajero debe de estar
puesto antes de que suba al autobls y se lo debe de mantener en lugar hasta que se
haya bajado por completo del autobus. Los estudiantes deben de comenzar por sentarse
al fondo del autobdus, progresando al frente (o sea el primero en subir se debe sentarse

en la fila al fondo) y luego cuando lleguen a la escuela que se bajen del autobus de una
manera controlada comenzado con la primera fila. Asi se reduce el nimero de personas
por quienes los pasajeros pasan cuando suben al autobus y evita que se amontonen en el
pasillo del centro cuando el autobus llega al punto de bajar.

W Guia
- - Evaluar si un supervisor temporario en el transporte estudiantil al comienzo del afio serd

mejor para facilitar el cumplimiento con las politicas de salud de la escuela mientras im-
plementan estos protocolos nuevos, especialmente para los estudiantes mas jovenes.

- Proveer mdscaras de reemplazo si el estudiante no tiene para poder cubrir la cara
cuando suba al autobus o la camioneta.

- Desarrollar expectativas claras para los choferes y supervisores del autobus con
respecto a los tapabocas y otras medidas de la seguridad.
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— lIncluir un plan para cuando hay un estudiante esperando, y hay que indicar
los sintomas asociadas con el COVID-19 que el chofer del autobus puede
observar.

- No permita que los pasajeros cambien de asiento durante el viaje.

- Preparar para aumentar la limpieza y la desinfeccion de todos los vehiculos, y
mantener récords con respecto. Comunicar de manera efectiva los protocolos de
limpieza a todo el personal, incluyendo las medidas para prevenir la exposicion
dafiina de los quimicos a los seres humanos.

- Las Escuelas Magnet, Las Escuelas fundadas con donaciones (Charter Schools),
Distritos de Eleccion-Abierta, y el Sistema de la Educacién Técnica y Vocacional
de Connecticut deben de considerar la complejidad de transporte por la regiény
desarrollar escenarios de como habra transporte inter-distrito seguro. Se le proveera
apoyo técnico adicional del CSDE para tales requisitos de transportes Unicos.

Las Consideraciones Fiscales y del Presupuesto

El CSDE anima enérgicamente a las LEAs que trabajen en colaboracion cuando desarrollen sus
presupuestos, con su municipio local y sus departamentos de salud locales, o en el caso de
juntas de educacion regionales con municipios que participan. Lineas de comunicacidn abiertas
y normales permitirdn que se pueda distribuir los recursos limitados a las prioridades criticas sin
demora.

Guia
Asegurar Fondos y Planear:

- Desarrollar los escenarios de fondos para apoyar a multiples dreas que requieran
fondos aumentados incluyendo, pero no limitado a, el equipo estudiantil, los materi-
ales protectores, las provisiones para limpiar, el personal aumentado y los cambios
fisicos a los edificios de la escuela para mejorar las medidas de la salud y la seguri-
dad. Hay que considerar si un esfuerzo regional podria ayudar agilizar tales cosas.

- Maximizar el acceso a los fondos federales primero por una solicitud para los fondos
federales de Ayuda Urgente para las Escuelas Primarias y Secundarias y fondos para
ayuda por el Coronavirus, entonces una solicitud al municipio local para FEMA y los
fondos de ayuda del Coronavirus. Orientacidn para acceder a estos recursos de
fondos estan disponibles en el sitio de la red del CSDE.

- Maximizar el uso y el entrelazo de los programas de fondos federales actuales, tal
como se permita, por los cuales se han asegurado autorizaciones para apoyar las
prioridades de las LEA.

Involucrar las Partes Interesadas: Considerar un método proactivo cuando se comunique
con los sindicatos locales, las contratistas de servicio estudiantil, incluyendo los
proveedores de educacion especial particulares, los proveedores contratistas de equipos y
provisiones, los vendedores de transporte, y que tenga planes de contingencia preparados
para modificar los contratos como sea necesario durante el transcurso del afio escolar.

Evaluar como los fondos pueden apoyar mejor los esfuerzos para proveer la equidad y
acceso a todos los estudiantes. Mientras las LEAs desarrollen los presupuestos para el
aflo, revise y considere las prioridades del nivel estatales establecidos por el Comisado de
Educacion. Esto incluye:

« Acceso Equitativo a la Tecnologia:

— Hacer encuestas de las familias para recolectar informacién sobre los
dispositivos y la conectividad en sus hogares para apoyar la ensefianza
combinada.


https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/CSDE-K-12-Funding-Priorities.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/CSDE-K-12-Funding-Priorities.pdf
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— Actualizar las politicas para los dispositivos que pertenecen a la escuela. Con-
siderar permitir el uso mas amplio para lidiar con la necesidad de las familias
de tener acceso a informacion de salud electrdnica (telehealth) y otro apoyo
de agencias estatales si el dispositivo de la escuela es el Unico en la casa.

— Preparar para la posibilidad de que un estudiante, clase, o escuela vaya a
requerir ensefianza combinada robusta en algin momento durante el afio
escolar.

— Evaluar si sea apropiado tener fondos para dar entrenamiento de apoyo a
los adultos de la familia si es que sea mas efectivo para cuando evaldan el
acceso al Internet y los recursos digitales que utilizan para las oportunidades
de la enseflanza combinada.

— Consultar el Centro de ensefianza de CT, véasea Académicos, pagina 31.

- Acceso Equitativo a Curriculo de Alta Calidad en linea Incluyendo los Apoyos
Necesarios

- Usar fondos para apoyar mds desarrollo, con consultas de los apoyos
de los recursos proveidos por el estado, de un curriculo de alta calidad,
incluyendolos apoyos necesarios.

— A diferencia de la ola inicial de la pandemia durante la primavera del 2020
cuando hubo poco tiempo para preparar, las escuelas deben de estar muy
bien equipadas para proveer oportunidades robustas de la ensefianza para
los estudiantes en el caso de que ocurran mds cancelaciones durante el afio
escolar 2020-2021.

« Recuperacién de la Educacion y la Reapertura de las Escuelas

— Asegurar que los planes fiscales y del presupuesto incluyan apoyos para la
recuperacion de la educacion, incluyendo, pero no limitado a, los fondos para
personal durante programas de educacion especial de dia extendido/después
de la escuela, clases del verano o extension del afio escolar; y equipo/
provisiones adicionales para la instruccion.

- El Bien Estar Social-Emocional

— Revisar el contenido detallado de este documento con respecto a las
necesidades de la ensefianza social-emocional (SEL) de los estudiantes, el
personal y la comunidad escolar y hacer un plan econdmico para apoyar esta
necesidad intensificada.

Reservar Fondos: Reservar y colocar fondos para apoyar los planes de contingencia de la
junta de la escuela para apoyar a los estudiantes en el caso de cancelacion de clases, in-
cluyendo, pero no limitado a, el presupuesto requerido para proveer las comidas, lidiar con
los problemas de acceso digital, realizar ensefianza combinada robusta y apoyar al SEL.

Contrataciones, las Politicas del Seguro, y los Protocolos de la Red: Evaluar con el
abogado de la junta si hay que hacer revisiones a los contractos para concordar con el
método de reapertura del distrito. También, considerar cualquier otro politico de seguro,
procedimientos internos, y las politicas de manejo de dinero para determinar si algun
cambio sea necesario, como controles adicionales sobre los gastos o estrategias de
mantener el presupuesto en balance disponibles.
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6. Las Practicas y los Protocolos de la Salud

Las Practicas de la Salud Publica de Norma y las Provisiones
Adecuadas

® o '.‘\ =t
| W b
Requisitos

- Asegurar que eduquen a todos los estudiantes y que ellos participen con las
expectativas nuevas relacionadas con las politicas y los protocolos de la salud
publica. Como parte de este requisito, evaluar la mejor manera de comunicar la
informacion para cada grupo de edad, y hacer un plan para tener tiempo dedicado a
revisar los protocolos y las politicas nuevas, tanto como recuerdos frecuentes, en el
principio del afioescolar.

- Familiarizar a todos los participantes de las normas de las prdcticas de la salud
publica que se usan para impedir la propagacién de enfermedades. Estas practicas
incluyen, pero no se limitan a:

— El distanciamiento social,

— Lavar las manos a menudo y el uso de desinfectante para las manos,
— Utilizar tapabocas que cubre la nariz y la boca por completo,

— La etiqueta de la tos y lo respiratorio, y

- La limpieza/desinfeccion aumentada de las superficies.

- Proveer provisiones adecuadas, incluyendo jabdn, desinfectante de mano con un min-
imo de 60% de alcohol etanol o 70% de alcohol isopropilico (para el personal y los es-
tudiante mayores quienes pueden usar de manera segura el desinfectante de manos),
toallas de papel, pafiuelos descartables, toallitas mojadas de desinfectante, tapabocas
de tela (cuando sea posible), y basureros con pedal/que no se tiene quetocar.

@ Guia

. Educary entrenar a la comunidad escolar sobre las normas de las practicas de la sa-
lud publica, para ayudarles tomar decisiones apropiadas y cumplir con las politicas y
las précticas de la salud de la escuela. El CDC tiene informacion mds detallada sobre
este tema. Con respecto a las escuelas como lugares de trabajo, la Oficina de la Sa-
lud y la Seguridad Ocupacional (OSHA) también ha proveido medidas para el control
y la prevencion importantes que se debe de comunicar a la comunidad escolar.

- Proveer recuerdos frecuentes a los estudiantes y el personal sobre la importancia
de estas precauciones. Considerar cursos de actualizacion semanales sobre las
estrategias claves de la salud publica.


https://www.cdc.gov/infectioncontrol/basics/standard-precautions.html
https://www.osha.gov/SLTC/covid-19/controlprevention.html
https://www.osha.gov/SLTC/covid-19/controlprevention.html
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Las Vacunas y las Evaluaciones de Salud

o . .
Requisitos

Las vacunas: Se emitié un consejo del Departamento de la Salud Publica el 17
de junio, 2020 (Guidance from the Department of Public Health) destacando la
importancia de proteger los estudiantes mediante mantener las vacunas al dia.

Las evaluaciones de la salud: Se emitié consejo del CSDE con la fecha del 26
de junio, 2020 (Guidance from the CSDE) enmarcando los requisitos para las
Evaluaciones de Salud antes de que los estudiantes se inscriban en la escuela.

Informar sobre las enfermedades y Hablar de las Poblaciones
Vulnerables

O
Requisitos

Quedarse en Casa

@ Guia

Instruir a los estudiantes y el personal que informen a la escuela si estdn enfermos
con sintomas relacionados con el COVID-19, especificamente si tuvieron contacto
que con alguien que saben que fue diagnosticado con el COVID-19 y que ha tenido
contacto con la poblacion escolar también. Se debe de quedarse en casa cuando
esté enfermo, especialmente si tiene los sintomas del COVID-19 como fiebre y tos.
La Comision de la Oportunidad Igual de Empleo (EEOC) ha proveido una guia la cual
confirma que, durante una pandemia, se permite preguntar a los empleados si estdn
experimentando sintomas del virus pandémico (como fiebre, escalofrios, tos, falta de
aire, o dolor de la garganta.) Empleadores deben de mantener toda la informacion
sobre la enfermedad de un empleado o un estudiante como un récord médico
confidencial.

Desarrollar protocolos consistentes para hacer los informes, y un punto de contacto
para recibir y proteger de manera apropiada a esta informacién, como la enfermera
de la escuela, el supervisor de las enfermeras del distrito o el principal.

Educar al personal y a las familias sobre cuando se deben de quedar en casa. Las
escuelas deben de comunicar apropiadamente el contenido de esta guia o cualquier
otra actualizada.

— Instruir al personal y los estudiantes (o sus padres y tutores) que se hagan una
autoevaluacion antes de salir para la escuela para identificar fiebre o alguno
otro sintoma posible del COVID-19. Hayque comunicar esta expectativa y
proveer a los padres avisos sobre los sintomas consistentes con el COVID-19,
los cuales requieren que sus estudiantes se queden en casa. Los ejemplos
incluyen una lista para los padres o una aplicacién de la red tal como
Connecticut Cémo Nos Sentimos.

Establecer y comunicar los protocolos de enfermedad a nivel escolar, incluyendo los
indicios y los sintomas del COVID-19, y los umbrales de temperatura que requieren
que los estudiantes o el personal se quede en casa.

Consistente con las leyes vigentes y las politicas escolares, ofrecer opciones para
la escuela y el trabajo para el personal y los estudiantes que tengan necesidades
de cuidado especial para la salud (p.ej., opciones de ensefianza a distancia,
responsabilidades de trabajo alterno o modificados).

Animar a los empleados y los maestros con dudas sobre factores individuales de riesgo
que hablen con su proveedor de salud para evaluar su riesgo a trabajar en un ambiente en
donde puede ser dificil mantener el distanciamiento social.


https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/update-DPH-letter-to-SDE-back-to-school-6-17-2020-final.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/update-DPH-letter-to-SDE-back-to-school-6-17-2020-final.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/Health-Assessments-for-the-2020-2021-School-Year.pdf
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/Health-Assessments-for-the-2020-2021-School-Year.pdf
https://www.eeoc.gov/wysk/what-you-should-know-about-covid-19-and-ada-rehabilitation-act-and-other-eeo-laws
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/schools.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/symptoms-testing/symptoms.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/symptoms-testing/symptoms.html
https://howwefeel.org/
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- Revisar y considerar revisar las politicas y procedimientos con respecto a las
ausencias de los estudiantes y el personal para asegurar que las politicas no den
incentivo a que vengan a la escuela cuando estan enfermos (p.ej., politicas de la
“asistencia perfecta”)

« Colaborar con el abogado de la junta para aplicar de manera apropiada y comunicar
cualquier ausencia aplicable disponible para los empleados en el caso que se enfer-
men o se tengan que imponer la cuarentena debido a ser expuestos al COVID-19.

Volver a la Escuela

- Sequir las guias pertinentes de la salud publica en el momento y comunicar con el
oficial de la salud publica local para hablar de la vuelta. Revisar las politicas de la LEA
para asegurar con sean consistentes con estas normas. En este momento, el criterio
del CDC para ayudar informar cuando los empleados debe de volver al trabajo incluye:

- Si ha estado enfermo(a) del COVID-19

— Si ha tenido contacto cercano con una persona con el COVID-19

El Distanciamiento Social

O
Requisitos

- Junto con las consideraciones enmarcadas arriba con respecto sobre las reglas del
distanciamiento social de los salones y los pasillos, hay que ayudar a los estudiantes
y el personal mantener el distanciamiento social entre individuos para reducir la
transmision del virus conforme con las normas de la salud publica en el momento.

. Estar preparado para ajustar el método de lograr el distanciamiento social si las
normas del CDC o del DPH cambien debido a cambios en la data de la salud publica
0 una comprension que se desarrolla mas sobre la enfermedad del COVID-19,
incluyendo la transmision.

- Mantener el distanciamiento social recomendado al nivel maximo posible.

- Preparar de antemano para los momentos cuando el distanciamiento social pueda
ser especialmente dificil, incluyendo, pero no limitado a:

— Acomodaciones para los estudiantes con necesidades especiales del cuidado
de salud o con incapacidades de aprendizaje (p.ej., instruccién directa) u
otras necesidades (p.ej., ayudar con usar el servicio o con la ambulacion) que
puedan requerir proximidad y/o contacto directo.

— Realizar evaluaciones de salud cuando hay una sospecha que existen
sintomas o que hubo exposicion (p.ej., que la enfermera de la escuela
escuche como suenen los pulmones).

Compartir los Materiales

@ Guia
- Desarrollar protocolos para minimizar la necesidad de que varios estudiantes
comparten materiales que tocan mucho al nivel posible. Hacer un plan de antemano
para determinar si sean necesarios provisiones adicionales. Estos materiales
incluyen, pero no se limitan a, libros, computadores, calculadoras, herramientas de

escritura, teclados/audifonos para las computadoras, y materiales para el arte.

- Al fin de cada dia escolar hay que limpiar, desinfectar, o esterilizar de manera
adecuada los materiales, consistente con las normas del CDC.


https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/if-you-are-sick/steps-when-sick.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/if-you-are-sick/quarantine-isolation.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/clean-disinfect/index.html
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Uso del Tapabocas, las Mdscaras, y los Protectores de Cara

-

| 4 |
w_ " .

Tapabocas Protector de Cara Barrera de Plastico

Un tapabocas de tela, de papel Un protector de plastico Una supefficie sdlida o de
o desechable que cubre la transparente que cubre la plastico transparente que
nariz y la boca; no tiene que frente y extiende hasta debajo puede limipar o desinfectar
ser de clasificacién médica de la mandibula y envuelve los con frecuencia

lados de la cara

alie, . .
Requisitos

- Adoptar politicas que requieren el uso de tapabocas para todos los estudiantes y el
personal cuando estén adentro del edificio de la escuela con ciertas expectativas
listadas a continuacion.

— Conforme con la guia del CDC no se debe requerir el tapabocas ni la mdscara
para quienes que tengan dificultad en respirar, o alguien que haya perdido
la conciencia, que esté incapacitada o de otra manera incapaz de quitarse la
madscara sin ayuda.

— No se debe requerir el tapabocas ni la mascara a quienes que tengan una
razon médica que hace que no sea seguro llevarlo puesto.

. Esté preparado para proveer una mascara a que cualquier estudiante o personal que
no la tiene.

- Ensefary reforzar el uso del tapabocas de tela.

« Recordar frecuentemente a los individuos que no toquen el tapabocas y que se laven
las manos a menudo.

- Proveer al personal, los estudiantes y las familias de los estudiantes informacion
sobre las maneras adecuadas para el uso, quitar y lavar el tapabocas de tela.

- Establecer normas claras sobre las excepciones limitadas para usar el tapabocas
cuando hay otras prdcticas mitigantes vigentes, como:

— Para los estudiantes, mientras comer, beber, durante la Ed. Fisica, o
cuando los estudiantes estan afuera, e implementando de manera efectiva
el distanciamiento social y cualquier otro mitigante posible. Puede que
excepciones sean necesarias para los estudiantes de la educacién especial u
otras poblaciones especiales.

- Para los maestros y el personal, mientras ensefian con tal de que estén
implementando el distanciamiento social adecuado o que se queden
estdticos atrds de una barrera fisica tal como descrito aqui dentro, mientras
comer, beber, o cuando estdn afuera e implementando el distanciamiento
social adecuado y cualquier otro mitigante posible.

- Desarrollar una politica consistente para lidiar con que si se rompe una mascara
durante el dia.


https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/clean-disinfect/index.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/diy-cloth-face-coverings.html
https://www.cdc.gov/handwashing/when-how-handwashing.html
https://www.cdc.gov/handwashing/when-how-handwashing.html
https://www.cdc.gov/handwashing/when-how-handwashing.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/diy-cloth-face-coverings.html
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- Evaluar cuando las protectoras de cara serdn apropiadas, sin embargo, las
protectoras de cara solas no son un alternativo suficiente a llevar puesto el
tapabocas para control de la fuente, sino que se debe de llevar puesto los dos para
la proteccion. Eduque al personal sobre el hecho que los protectores protegen a
los ojos, la nariz y la boca de las gotitas de respiracion contaminadas, junto con las
madscaras o los respiradores.

- Cuando sea apropiado, en términos médicos, las enfermeras deben de
sustituir el uso de los inhaladores de dosis fija y separadores para los
estudiantes con problemas respiratorios.

- Sino se puede evitar los procesos que generen aerosol, hay que evaluar la
necesidad de tener protocolos adicionales, incluyendo, pero no limitado a, el
uso de protectores de cara y equipo protector aumentado para el personal
(como las enfermeras de la escuela) quienes estdn involucrados en este tipo
de proceso, tales como proveer oxigeno por canula nasal de flujo elevado,
tratamientos de nebulizador, y succion abierta.

— También se puede llevar puesto las protectoras de cara junto con un
tapabocas por el personal que apoya a los estudiantes con necesidades
especiales de cuidado de salud (quienes no pueden llevar puesto el
tapabocas y que necesiten ayuda con las actividades de la vida cotidiana,
tales como usar el servicio, comer.)

« Los estudiantes y/o el personal puede llevar puesto protectoras de cara y madscaras
transparentes, o se puede quitar las mascaras cuando el tapabocas/mdscara no es
apropiada para la actividad si es que hay requisito médico o cuando los servicios
proveidos conforme con un Plan Individual de Educacion (PIE) lo requiere incluyendo,
pero no limitado a, para los servicios del habla y lenguaje, evaluaciones, actividades
de la adquisicion de lenguaje, etc. Se debe de implementar cualquier otra estrategia
de mitigacion en estos casos, incluyendo, pero no limitado a, el distanciamiento
social maximo.

— Se le debe de proveer equipo protector aumentado, incluyendo, pero no
limitado a, mdscaras de clasificacién médica o batas desechables al personal
que trabaja con estudiantes quienes no llevan puesto el tapabocas debido a
una de las excepciones y que tampoco se puede mantener el distanciamiento
social.
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7. El Plan para Supervisar la Salud

La Preparacion y la Distribucion de Informacion

o o .
Requisitos

« Incluir en el plan de reapertura de la LEA protocolos escritos para supervisar los
sintomas que se pueden ser relacionados con el COVID-19, con la meta de disminuir
el riesgo de propagar o transmitir el virus y mantener vigilancia con respecto a la
pandemia mientras cumplir con las leyes de la salud y la privacidad pertinentes.

@ Guia
« Revisar la guia mds actualizada sobre estar pendiente del COVID-19 y desarrollar
protocolos consistentes con las recomendaciones aplicables.

— A partir de la fecha de este documento, la guia del CDC dispone que no se le
espere que las escuelas y los programas de guarderias evalluen diariamente
a los estudiantes ni al personal para identificar casos del COVID-19. Si hay
casos del COVID-19 en la comunidad (o mas especifico, en una escuela), los
oficiales de la salud locales ayudaran a identificar a estos individuos y a dar
seguimiento con los siguientes pasos.

— Mientras que no se requiera las evaluaciones diarias por el personal escolar,
hay que preparar para si inicien las evaluaciones basados en factores
como un caso confirmado o exposiciones conocidas o si algin miembro del
personal se presenta con sintomas obvias, conforme con la recomendacién
de los departamentos de salud local y estatal.

Supervisar la Asistencia

@ Guia

- Supervisar activamente a las ausencias del personal y los estudiantes y mantener un
registro de las razones para las ausencias para identificar tendencias que sugieren la
propagacion de alguna enfermedad como el COVID-19.

— Investigar la capacidad de poner cddigos a las ausencias del personal y de
los estudiantes con cédigos especificos al sintoma con programas como
PowerSchool, fiebre o sintomas relacionados con el COVID son ejemplos,
comparado con los dias de enfermedad de rutina.

— Crear un sistema de comunicacion para que el personal y las familias puedan
informar de sus propios sintomas, y para que las familias notifiquen a la
escuela de un caso conocido o sospechado consistente con las leyes de la
privacidad y la confidencialidad vigentes. Véase a la seccion que describe
la guia del EEOC. Informar de Enfermedades y Hablar de las Poblaciones
Vulnerables

- Siuna escuela o region debe de cancelar las clases conforme con un plan de
contencion, hay que preparar para lidiar con la asistencia e involucrar los estudiantes
durante los periodos de la ensefianza combinada. Vease a Acadeémico, pdgina 31.

- En guia préxima sobre los padres y estudiantes quienes eligen no participar, se va a
incluir consejo sobre la supervision de la asistencia.


http://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/schools-faq.html?
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8. El Plan de Contencion

o . .
Requisitos

- Incluir en el plan de reapertura de la LEA protocolos escritos para la contencion y
respuesta inmediata si un individuo tiene indicios o sintomas del COVID-19, si hay
exposicion conocida, o un miembro de la comunidad escolar tiene un diagnostico
confirmado del COVID-19. El propdsito del plan de contencidn es para disminuir los
riesgos de propagar el COVID-19, e incluirdn:

- Colaboracién inmediata con el departamento de la salud local, incluyendo
estar listo para cumplir con los pedidos del departamento de la salud local
para informacidn para ayuda con rastrear los contactos.

— Identificacién de un equipo de respuesta con responsabilidades especificas
adentro de la escuela y la LEA.

- Consideracion de cudles son los indicios y sintomas mostrados por el
personal o los estudiantes que requerirdn que salgan de inmediato de la
escuela; por cuanto tiempo; y las condiciones para que entren de nuevo en la
escuela.

- Se debe notificar de inmediato al departamento de la salud local si alguna persona
quien ha estado presente en la escuela tenga un diagndstico confirmado COVID-19.

- ldentificar un “cuarto de aislamiento” (aparte de la oficina de salud) para acomodar a
los estudiantes quienes muestran sintomas consistentes con el COVID-19 hasta que
llegue el padre o tutor. Los estudiantes deben de estar supervisados en el cuarto
de aislamiento. Para los efectos de rastrear los contactos, las escuelas deben de
hacer un registro de todas las personas quienes entren en el cuarto. El individual que
supervisa el cuarto debe de tener el equipo de PPE apropiado.

- Iniciar los procedimientos de limpieza del CDC recomendados después de un caso
confirmado del COVID-19.

- Revisar la guia del CDC para asegurar el cumplimiento con la informacion mas
actualizada sobre la contencion.

- Crear una politica consistente para la salida de los estudiantes o el personal quienes
muestran sintomas del COVID-19 y a quienes que se les debe de obligar que salgan
de la escuela. Hay que incluir consejo, cuando sea apropiado, del departamento de
la salud local, del asesor médico de la escuela y del supervisor de la enfermera de la
escuela.

« Educar a la comunidad escolar sobre los indicios y los sintomas del COVID-19:
vea mas informacion en la red del CDCC. Esto serd lo mejor para permitir que la
comunidad participe en observar, supervisar y, cuando sea necesario, informar de
sintomas.

« Proveer recursos al personal y las familiares sobre las pruebas para la comunidad
local, como la informacién de contacto de 211.


https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/guidance-for-schools.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/if-you-are-sick/quarantine-isolation.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/symptoms-testing/symptoms.html
https://uwc.211ct.org/covid19resources/
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9. La Cancelacion de Clases, la Ensenanza a
Distancia, y los Planes de Reapertura

La Cancelacion de Clases

Las LEAs deben de estar preparadas para ajustar los planes basandose en indicadores de salud
y de la orientacion de los oficiales de salud. Los planes para una reapertura parcial deben de
priorizar las poblaciones vulnerables, incluyendo, pero no limitado a, la educacién especial, los
que tienen barreras a la ensefianza a distancia, los estudiantes del inglés, y los estudiantes en
los afios de transicion.

BAJO

. Las escuelas que operan a capacidad 100%, los estudiantes/personal con condiciones
médicas subyacentes deben de considerar restricciones y ensefianza combinada/a distancia.

« Serecomienda para los autobuses a capacidad completa que haya supervisor abordo, que el
tapabocas esté puesto durante el viaje, el bajar/subir controlado del pasajero

- Tapabocas para los estudiantes y el personal mientras adentro de los edificios escolares
- lIdentificacién/aislamiento de estudiante/personal enfermo

«  Que pongan los estudiantes en cohortes, es muy recomendado, especialmente para los
grados mds jévenes, restricciones sobre reuniones

« Cuando sea posible, maximizar el espacio entre los asientos a 6 pies
- Protocolos aumentados de la limpieza y la desinfeccién

El DPH va a desarrollar indicadores basados en la escuela y especificos a la comunidad
para ayudar a los lideres y definir el método mds apropiado de tomar decisiones.

v

MODERADO

- Escuelas operan a una capacidad parcial, utilizando mds un modelo hibrido, la ensefianza
combinada/a distancia, priorizar el acceso al edificio escolar para los estudiantes quien
necesitan mds apoyo para aprender, incluyendo, pero no limitado a, los que reciben la
educacion especial, Estudiantes de inglés, o de acceso limitado debido a problemas con los
dispositivos o la conectividad

«  Muy recomendado que los autobuses estén a una capacidad reducida con supervisores
abordo, tapabocas puestos durante el viaje, el bajar/subir controlado del pasajero, y espacio
entre los asientos para los pasajeros no parientes

- Tapabocas para los estudiantes y el personal mientras adentro de los edificios escolares

- Maximizar espacio de seis pies 0 mds entre asientos cuando posible con el tamafio de clase reducido

- lIdentificacién/aislamiento de estudiante/personal enfermo

- Poner los estudiantes en cohortes, restricciones sobre reuniones, horas diferentes para
comenzar/parar y transito del pasillo

- Se debe de suspender las actividades extracurriculares que estan adentro, se debe considerar
restricciones para los deportes y otras actividades afuera

« Protocolos aumentados de limpieza y desinfeccion

El DPH va a desarrollar indicadores basados en la escuela y especificos a la comunidad
para ayudar a los lideres y definir el método mas apropiado de tomar decisiones.

§

- Las escuelas cerradas, 100% ensefianza a distancia, transporte del autobus suspendido, se
debe suspender las actividades extracurriculares incluyendo los deportes
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O
Requisitos
- Desarrollar un plan para la cancelacién de clases de la escuela y la reapertura que se
puede implementar en el caso que el superintendente, su designado, o el gobierno
estatal suspenda o cancele las clases adentro de las escuelas para algunos o todos

los participantes.

- Notificar y consultar de inmediato con el CSDE si la LEA estd pensando en cancelar
las clases.

- Suponer que cualquier decision sobre la clausura de la escuela, la reapertura o la
cancelacion de los eventos de la escuela se tomardn en colaboracidn los oficiales de
la salud locales, y con el consejo del asesor médico de la escuela (si hay alguno) y el
supervisor de la enfermera.

- Anticipar que las recomendaciones para el alcance geografico se hardn caso por
caso (p.ej., una sola escuela, varias escuelas, el distrito completo, la region), si sea
parcial o completo, y la duracion de las salidas de la escuela, aplicando la infor-
macion mas actualizada sobre el COVID-19 y los casos especificos en la comunidad.

« Incluir un plan de comunicacion y politicas claras para la facultad y el personal sobre
los papeles y responsabilidades individuales en el caso de que haya una clausura
durante el afio escolar.

- Priorizar las oportunidades escolares continuas cuando redacte el plan de cierre.
Se debe de hacer disponible los materiales para permitir la continuacién de la
ensefianza a distancia.

- Revisar la guia actualizada del CDC Los Programas de Guarderia y las Escuelas
K-12 con respecto a la salida provisional de los estudiantes o el personal para dos a
cinco dias, si asistieron a la escuela antes de que sea confirmado para el COVID-19.
Hay que tomar en consideracion el consejo de los oficiales de la salud publica o los
oficiales municipales, cuando haga falta o sea pedido.

— Sepa que la salida inicial de corto tiempo permite para que (1) los oficiales
de la salud locales pueden entender mejor la situacion del COVID-19 que
les afecta las escuelas y (2) para la limpieza y desinfeccién necesaria de la
instalacién. Los pasos siguientes apropiados, puedan incluir que se extienda
el periodo de salida después de revisar todas las circunstancias y de
consultas con los expertos pertinentes.

- Asegurar que el plan hable del impacto de la cancelacion de clases contra las
actividades extracurriculares y los programas de antes- y después de la escuela.

- Iniciar los procedimientos de limpieza del CDC recomendados después de un
caso confirmado del COVID-19. Las decisiones sobre cudl del personal se debe
permitir entrar en la escuela, si alguno, se debe de tomar en colaboracidn con su
departamento de salud local y el asesor médico de la escuela, cuando aplique.
Hay que permitir que pase tiempo entre la salida y los procedimientos de limpieza
cuando sea posible.

El Plan para la Ensefianza Combinada a Distancia en el Futuro

Requisitos

- Preparar para proveer de inmediato oportunidades de ensefianza combinada a
distancia cuando se cancela las clases adentro de la escuela.

- Desarrollar un plan para las ausencias extendidas y comunicar con los padres o
tutores en el caso de un segundo cierre extendido. Hay que poner atencién especial
sobre comunicar la distribucion de comida y los dispositivos o materiales para la
enseflanza. Se debe de modificar los materiales para que los estudiantes quienes
tenga capacidades diferentes o de multilenguaje los pueden usar.


https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/guidance-for-schools.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/guidance-for-schools.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/guidance-for-schools.html
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@ Guia
- Prepararse para proveer de inmediato oportunidades para la ensefianza combinada
a distancia cuando se cancela las clases adentro de la escuela. Se define la
Ensefianza Combinada como la enseflanza que combina media digital en linea
con los métodos del saldn, con algun elemento del control del estudiante sobre el
tiempo, el lugar, el camino o el ritmo. La ensefianza combinada se puede realizar en
el sitio, en el campus, o adentro de un solo salén o en lugares remotos.

- Definir la ensefianza a distancia para la comunidad. La ensefianza a distancia,
cuando los estudiantes no estdn presentes en un ambiente tipico de saldén, se puede
realizar con varias plataformas, como un sistema de administracion de la ensefianza.

— Las LEAs deben de considerar su capacidad para cambiar de la ensefianza
en el lugar a la de distancia basado en necesidad. Esto requiere que estén
preparados.

- La enseflanza a distancia provee una oportunidad para que los estudiantes y
los maestros sigan en contacto y participando con el contenido mientras traba-
jar en lugares diferentes. La transicion a la ensefianza a distancia puede man-
tener a los estudiantes al dia asi que cuando vuelvan a las escuelas en persona,
no se les vaya a requerir que hagan una cantidad de tareas de recuperacion.

— Muchos de los requisitos para la ensefianza en el lugar pueden seguir
vigentes mientras ensefiar y aprender en lugares remotos.

. Consultar los recursos para ensefiar en un ambiente de ensefianza combinada que
es sincrdénica tanto como asincrénica, los cuales se pueden encontrar en El Plan para
Redisefar los Salones de CT para Ensefianza Continua.

« Consultar los Recursos Para los Educadores de COVID-19 (COVID-19 Resources for
Educators) proveido por el CSDE como una herramienta para apoyar el aprendizaje
del estudiante durante cierres de la escuela. Los temas incluyen:

— Recursos especificos al contenido para apoyar el aprendizaje del estudiante
organizado por disciplina y por grado;

- Recursos sobre la privacidad de la data del estudiante, las practicas de poner
las notas, evaluacién, y aprendizaje profesional; y

- Instruccién sobre el modelo de tres niveles SRBI (Intervencién Basado en la
Investigacién Cientifica), recursosdelSRBI, y MTSS (Sistema de Apoyo Multi-
Nivel) recursos para el comportamiento.

El Plan de Reapertura

Si iniciaron la cancelacion de las clases y hay que determinar cudl método usar para la
reapertura, consultar el arbol de tomar decisiones relacionado con las escuelas mds actualizado
del CDC. Desde la fecha de esta guia, el arbol de tomar decisiones esta disponible en la pagina
30.

También, hay que revisar la guia proxima del DPH.
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El Arbol de Tomar Las Decisiones para la Escuela

El propdsito de esta herramienta es para ayudar a los administradores tomar decisiones sobre la (re)apertura para
las escuelas de K—12 durante la pandemia del COVID-19. Es importante verificar con los oficiales de la salud locales
y estatales y con otros socios para determinar las acciones mds apropiadas mientras hacer ajustes para cumplir con

cdc.gov/coronavirus

Debe de pensar

en abrir?

. ;Serd consistente la
reapertura con las ordenes
estatales y locales?

- ¢Estd lista la escuela para
proteger a los nifios y

Las acciones de la salud
y seguridad recomendadas

han sido implementadas?

Promover précticas de
higiene saludables como
lavar las manos y que los
empleados lleven puesto un
tapabocas de tela, cuando
sea posible
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las necesidades y circunstancias Unicas de la comunidad local.

Se ha implementado la

supervision continua?

Desarrollar e implementar proceso para
buscar los indicios y los sintomas de los
estudiantes y los empleados diariamente
cuando llegan, cuando sea posible

Animar a quien sé que estd enfermo que
se quede en casa

Tener un plan cuando los estudiantes o
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social mediante proveer mas autoridades locales, los empleados, y las VISAR

« ;Puede evaluar los
estudiantes y los empleados
para sintomas e historia de
exposicion cuando lleguen?

. NO ABRA

espacio, grupos pequefios
y limitar que mezclen los
grupos, cuando sea posible

Entrenar a todos los
empleados sobre los
protocolos de la salud y
seguridad
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| SALVAGUARDIAS
¢ PRIMERO

familias sobre los casos, exposiciones,
y actualizaciones a las politicas y
procedimientos

Supervisar las ausencias de los
estudiantes y el personal y tener politicas
y practicas flexibles de ausencias flexible

Que esté listo para consultar con las
autoridades de salud locales si hay
alguin caso adentro de la instalacién o un
aumento de casos en la zona local

CUMPLA CON LAS
| SALVAGUARDIAS
¢ PRIMERO
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10. Lo Académico

El Centro de Ensefianza de CT (CT Learning Hub)

El CSDE reconoce que para poder crear ambientes futuros listos para la ensefianza, los
maestros, estudiantes y familias requieren acceso a recursos de alta calidad, de alto impacto

y a los materiales del curriculo. Al partir del 30 de junio, 2020, el CSDE lanzara el Centro de
Ensefianza de CT. Un lugar para acceso universal a contenido de alta calidad, alto impacto
seleccionado para las matematicas, la lectura y escritura del inglés, la ciencia, los estudios
sociales, las artes, la educacion fisica y mas, en cualquier momento, en cualquier lugar. El
Centro de Ensefianza de CT es una péagina en la red gratis con recursos digitales para apoyar la
ensefianza en linea y no en linea.

Cuando un maestro, estudiante o padre entra en el Centro de Ensefianza de CT podrdn acceder
un menu de recursos para contenido esencial (matematicas, alfabetizacion, ciencia, estudios
sociales, y SEL), recursos profesionales como disefiar la leccion y planillas para la ensefianza
combinada, recursos para los padres sobre como apoyar la ensefianza en casa, y otros recursos
digitales y no- digitales digital (en linea y no en linea).

El Plan para Redisefar los Salones de CT para la Enseianza Continua

La continuidad de la ensefianza, del crecimiento académico, y del grado de la conexién del
estudiante son componentes esenciales para el bien estar del estudiante. Las rutinas y los
vinculos con los educadores proveen la estabilidad, la seguridad, y la estructura requerida que
puedan mantener a los estudiantes felices, activos, participando, y de buena salud. El término
“ensefianza continua” significa establecer y mantener los vinculos con los estudiantes y las
familias para proveer materiales de ensefianza y apoyo utilizando una variedad de canales de
comunicacion y modelos (p.€j., el correo electrdnico, el teléfono, los materiales de ensefianza
imprimidos, y plataformas en linea disponibles).

El Plan para Redisefiar los Salones de CT para la Ensefianza Continua del CSDE provee a los
sistemas escolares con principios de disefio tal como sean recomendadas para como evaluar la
capacidad, , analizar los recursos de instruccién y tecnologia disponibles, desarrollo un método
para proveer las oportunidades de ensefianza a distancia extendidas e implementar un plan
extendido de la ensefianza a distancia. Cada distrito debe de tomar decisiones locales que
concuerdan con sus necesidades y los recursos disponibles, mientras concordar con el Plan
para Redisefar los Salones de CT para la Ensefianza Continua del CSDE.

W Guia
) - EI CSDE recomienda enérgicamente que todos los distritos desarrollen e

implementen el Plan para Redisefiar los Salones de CT para la Ensefianza Continua
en colaboracion con los maestros, las familias y las juntas de educacion locales.

El Plan para Redisenar los Salones de CT para la Ensefianza Continua provee estrategias y
recursos detalladas para la implementacion. Los recursos incluyen:

- Principios de disefio para la ensefianza combinada

- El papel de las familias, los estudiantes, los educadores, y losadministradores
«  Programacion del dia escolar y ejemplos del tiempo de instruccion

- Recomendaciones para el disefio del dia escolar

- Consejos para apoyar a poblaciones especiales (educacion especial y Estudiantes
del inglés (ELs))
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Las Practicas de las Evaluaciones para el 2020-21

Se puede encontrar recursos para apoyar el andlisis de data para informar la instruccion por los
ndimeros y mas alla de los nimeros en la Practica de Evaluacién Sensata del CSDE (Sensible
Assessment Practice).

Mientras que las escuelas hagan los planes para reabrir en el otofio e integren de nuevo sus
alumnos en la escuela, es importante recordar lo siguiente:

« Se completd dos-tercios del afio escolar 2019-20 mediante las clases en persona
regulares.

« Durante el periodo de la ensefianza a distancia, casi 75 por ciento de los estudiantes
participé enteramente, aunque haya variado mucho la calidad de las experiencias de
ensefianza.

. Mas de 17 por ciento de los estudiantes por el estado experimentaron barreras de
trauma, la salud, y la familia que impidieron participaran mds con la ensefianza a
distancia.

- No hay ninguna evaluacidn Unica, ningun “santo remedio”— sea de evaluacién o
diagndstico o sumativa — que puede cumplir con las necesidades de todas las
partes interesadas y satisfacer todos los efectos.

. Los maestros ya tienen mucha informacion longitudinal para la mayoria de los
estudiantes quienes se inscribiran en las escuelas publicas de Connecticut en el
otofio del 2020 (p.ej., los exdmenes anuales estatales, las evaluaciones universales,
las evaluaciones de la lectura temprana, los exdmenes de punto de referencia del
distrito del otofio y el invierno, los informes de aprovechamiento para el PEI, los
resultados de exdamenes del dominio del idioma inglés para los estudiantes de inglés,
los patrones de asistencia de los estudiantes, los eventos de disciplina, la movilidad
del distrito y la escuela, las notas del curso/fracasos, etc.).

@ Guia
El CSDE recomienda el siguiente método que estd disefiado a que los estudiantes vuelvan
suavemente a aprender, a llenar cualquier vacio, a avanzar la equidad, a minimizar el
tiempo de examenes, a aumentar el tiempo de instruccion, y a dar poder a los maestros
(vea también la infografia en la pdgina 34). Se pretende que estas apliquen a todos
los estudiantes, incluyendo a los estudiantes con incapacidades y los estudiantes del
inglés. Hay que tomar en cuenta las necesidades Unicas de estos alumnos cuando hagan
el plan de evaluacién tanto como la instruccion, incluyendo la provision de apoyos,
acomodaciones, y modificaciones tal como se requiere en el PEl del estudiante, el plan de
la Seccién 504, u otro plan de intervencion/ensefianza.

El verano del 2020 — Antes del Comienzo de la Escuela

» Revisar toda la informacién disponible: Esto incluye la data longitudinalcomo los
examenes anuales del estado, las evaluacionesuniversales, las evaluaciones de la
lectura temprana, los exdmenes de punto de referencia del distrito del otofio y el
invierno, los informes de aprovechamiento para el PEI, los resultados de exdmenes
del dominio del idioma inglés para los estudiantes de inglés, los patrones de
asistencia de los estudiantes, los eventos de disciplina, la movilidad del distrito y
la escuela, notas del curso/fracasos, etc.) Ademas, los maestros pueden aprender
mucho sobre los estudiantes que estan por venir por hablar individualmente con sus
colegas del grado anterior o en equipos verticales. Para determinar el método de
evaluar o aproximar. No hay que administrar ningdn examen nuevo para “evaluar” los
estudiantes del otofio del 2020. Utilizar varias medidas en lugar de un solo examen
resultara con una “evaluaciéon” mas fuerte y con mejores conclusiones. A lo mejor
habrd que hacer una evaluacion en general a los estudiantes quienes son nuevos en
las escuelas publicas de Connecticut enel 2020-21.
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Haga el plan para la primera unidad de instruccién Para bajar la ansiedad del
estudiante y para que vuelvan suavemente a la enseflanza, los educadores deben
de disefiar la primera unidad de instruccion para el comienzo del afio escolar para
que no solo haga que participen los estudiantes pero que también asegure que
los estudiantes tengan una alta probabilidad de éxito con esa unidad. Aunque es
ideal que la primera unidad sea para el grado actual, en algunos casos puede que
sea necesario revisar niveles del grado anterior. Si elige que la primera unidad
sea de revision, entonces el contenido seleccionado debe de destacar los niveles
obligatorios importantes para la nueva ensefianza en el grado actual.

Ensefanza Profesional de Apoyo: Puede que a los maestros les hagan falta
oportunidades de ensefianza profesional sobre la comprension de evaluacién/data;
practicas de evaluaciones formativas, instruccion y ensefianza personal diferenciada;
las progresiones de la ensefianza de las Normas Esenciales de Connecticut; y

los métodos y las herramientas de la enseflanza combinada (p.ej., una clase que
combina la instruccién en persona adentro del salén con instruccién en linea.)

El comienzo del Ario Escolar

Construir una comunidad con una clase nueva: Puede que algunos estudiantes
hayan experimentado problemas de familia, urgencias de salud, pena, y/o trauma,
debido a la pandemia. Por la consiguiente, es particularmente importante en

el 2020-21 que tome tiempo al comienzo del afio escolar para construir una
comunidad y establecer costumbres en la clase nueva mediante actividades
divertidas que invitan la participacion. Esto preparara a los estudiantes para participar
mentalmente con la ensefianza y cualquier evaluacion. Como antemencionado

en este documento, una parte de construir una comunidad debe de incluir la
comunicacion y participacion robusta con las familias como socios de la ensefianza
y se debe de continuar a alimentar estos vinculos para que, si se vuelvan a la
ensefianza a distancia, estos vinculos serdn fuertes entre las familias y los maestros.
Sin construir la comunidad al principio, cualquier evaluacion formal puede desalentar
artificialmente el aprovechamiento del estudiante.

Presentar la primera unidad: La primera unidad no solo debe de invitar la
participacion, sino también permitir que los estudiantes tengan una probabilidad alta
de éxito a aprender el material. Esto hara que la vuelta a aprender en la escuela sea
mads suave para los estudiantes y para que tengan éxito pronto. Los maestros deben
de usar métodos diferentes de instruccion y utilizar practicas de evaluacion formativa
para medir el impacto de su instruccion y ajustarla tal como sea necesario. Para
minimizar la ansiedad del estudiante al comienzo del afio escolar esta unidad no
debe de requerir que administre ningun examen aparte. Para ciertos estudiantes, se
le puede incluir los apoyos del Nivel 2 adentro del saldn para agilizar la ensefianza y
avanzar la equidad.

El Restante del afo escolar

Cambiar a instruccion completamente del grado actual con flexibilidad constructiva
y apoyos tal como descritos en el |a infografia en la pdgina 34. Cada unidad de
instruccién sigue el mismo ciclo para lo que queda del afio.

El fin del afio escolar

Al fin del afio, se le administra una evaluacion sumativa para el grado actual (la cual puede
ser la evaluacion estatal para los grados 3-8 y 11) para evaluar el aprovechamiento general
con las normas estatales.
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Las Practicas Sensatas para Evaluaciones en el 2020-21y Después

% Revisar la informacién disponible

En lugar de una evaluacién aparte, ;qué es que ya sabemos sobre
nuestros estudiantes de la informacién/data existente?*

% Cambiar a la instruccién completamente para el grado
actual con flexibilidad constructiva y apoyos
Si la primera unidad incorpora revisién, entonces el cambio a instruccidon para

1. Verano 2020

2. El comienzo del aio escolar

Equipos verticales para los mae-
stros, Intervencionistas, Especial-
istas de instruccion, y Proveedores
de servicio relacionado

. ¢Cudles fueron las normas
ensefladas en persona antes del
-COVID y durante la ensefianza
a distancia?

« ¢Coémo describe el maestro
anterior a las fuerzas y
debilidades del estudiante?

« ¢Coémo participé el estudiante
con la ensefianza a distancia?

Data longitudinal (No evaluacion)

- Nivel del apoyo de la herramien-
ta para indicaciones tempranas
(Bajo-Mediano-Alto), la asisten-
cia, la disciplina, la movilidad,
fracasos del curso, etc.

Data Longitudinal (Evaluacion)

- Inventario -K, Smarter Balanced,
NGSS, Evaluaciones alternas,
LAS Links, IAB, F-IAB, examenes
de referencia otofio/invierno
Benchmark, informes de
aprovechamiento para el IEP

% Planear la primera unidad y la ensefianza de

apoyo profesional
La primera unidad no solo debe de invitar a los estudiantes de participar, sino
que debe de asegurar que los estudiantes tengan una alta probabilidad de
éxito. Los maestros van a necesitar entrenamiento profesional sobre temas
como la comprension de evaluacion/data, practicas de evaluacion formativa,
instrucciones diferenciadas, progresiones de ensefianza, herramientas/méto-
dos de la ensefianza combinada.

*A lo mejor habrd que hacer una evaluacion general, como la ICA o alguna evaluacion
de referencia local, de los estudiantes nuevos en las escuelas publicas de CT.

* Construir una comunidad con la clase nueva mientras
presentar la primera unidad

Reconocer vy lidiar con las necesidades de la ensefianza social-emocional y

problemas familiares/de salud/trauma debido a la pandemia. Empiece con una

unidad que invita la participacion y que tenga una probabilidad alta de éxito.

Revisar el contenido clave del grado anterior si sea necesario.

« Presentar instruccién diferenciada comenzando con una unidad del grado
actual que invita la participacidn y con una probabilidad alta de éxito; haga
revisiones si sea necesario.

« Usar las précticas de evaluacién formativa para medir el impacto y ajustar
la instruccion.

« Incorporar apoyos del Nivel 2 (Tier 2) en el salon basado en una revision
de la informacion en el verano.

3. El restante del ano escolar

el grado actual debe de ocurrir dentro de 2—-3 semanas. Los distritos deben de
identificar contenido requerido para cada unidad de instruccidn y la evaluacion
diagndstica correspondiente.

Usar evaluaciones
diagnésticas para
identificar las fuerzas/deb-
ilidades, especificamente en
las habilidades requeridas
para el contenido del
grado actual

Presentar instruc-
cion diferenciada
abarcando el contenido
del grado actual y
personalizado a las
necesidades e interés
de los estudiantes

Opcién:
Administrar una
evaluacion IAB del grado
actual y de acuerdo, o la

determinada por el distrito
para evaluar el dominio
de la ensefianza

Ofrecer apoyos

del nivel 2 (Tier 2)
basado en informacion
de evaluacion formativa
que estd o incorporado
en el salén o proveido
aparte

Usar las practicas de

evaluaciones formativas

para medir el impacto y
ajustar la instruccion

% Administrar la evaluacién sumativa del fin-del-afio
Administrar una evaluacion sumativa del grado actual (la cual puede ser la
evaluacion estatal para los estudiantes de los grados 3-8 y11) para evaluar el
aprovechamiento general por las normas estatales.
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La Asistencia y la Disciplina

Es vital maximizar la instruccion en persona después de un periodo largo interrupcién. El CSDE,
en consultas con partes interesadas, va a continuar a apoyar a las LEAs en desarrollar opciones
para los estudiantes y las familias que tienen que ver con la asistencia y asuntos de la disciplina
para guia futura.

@ Guia

- Asegurar que haya sistemas implementados para identificar rdpido a los estudiantes
quienes faltan demasiado a la escuela, para detectar la raiz de las causas, e
implementar y supervisar intervenciones de niveles efectivos para revertir el patrén
del ausentismo.

Hablar de la asistencia en la escuela con los padres, mediante los maestros en el
saldn, con los proveedores de la comunidad, y por modos de comunicacion diferentes.

- Repasar las politicas de la disciplina en la escuela con un enfoque en que los
estudiantes vuelvan a unirse a la escuela en lugar de removerlos de la escuela.
Considere las circunstancias Unicas con las cuales se enfrentan los estudiantes
al volver a la estructura de la escuela después de un periodo de interrupcion y la
posibilidad de factores como la pena o trauma que pueda influir al comportamiento.

« Revisar el recurso del CSDE con el titulo: Improving Attendance by Addressing
School Health Assessments and Immunizations (Mejorar la asistencia por hablar de
las vacunas y las evaluaciones de la salud en la escuela), el cual provee estrategias
para las escuelas, los distritos, y los proveedores de salud en la comunidad para
poder colaborar para asegurar que se cumplan con los requisitos de la salud y las
vacunas de la escuela antes de la fecha limite que resulta con la excusion. Hay que
recordar que en el17 del junio, 2020, el DPH confirmé la decisidon que es obligatorio
que todos los estudiantes estén al dia con sus vacunas cuando comienza la escuela.

« Se estd desarrollando mas orientacion sobre cémo evaluar la participacion del
estudiante y la participacion durante la ensefianza a distancia y la disciplina en la
escuela dentro del contexto de la pandemia y se la compartird cuando sea publicada.

- Considerar las guias siguientes:

— Attendance Guidance and Ensuring Student Engagement during School
Class Cancellations Due to COVID-19, Memorandum, Commissioner Miguel A.
Cardona, April 9, 2020 (Guia de la asistencia y asegurar la participacion del
estudiante durante la cancelacidn de clases debido al COVID-19, Memoranda,
Comisionado Miguel A. Cardona, 9 de abril, 2020)

— Attendance Playbook: Smart Strategies for Reducing Chronic Absenteeism
in the COVID Era, FutureEd, Georgetown University, and Attendance Works
(Manual de estrategias de la asistencia: Estrategias inteligentes para reducir
el ausentismo crénica durante la época del COVID, FutureEd. Universidad de
Georgetown, y la Asistencia funciona)

— Guide to Using the Attendance Playbook: Smart Strategies for Reducing
Chronic Absenteeism in the COVID Era, Attendance Works, June 2020 (Guia
para usar el manual de estrategias de la asistencia: Estrategias inteligentes
para reducir el ausentismo crénico durante la época del COVID, la Asistencia
funciona, junio 2020)

— Monitoring Attendance in Distance Learning, a new data framework for
monitoring attendance whether school is virtual or blended, Attendance
Works, June 2020 (Supervisar la asistencia durante la ensefrianza a distancia,
un marco para la data para supervisar la asistencia sea en la escuela o con la
ensefianza combinada, la Asistencia funciona, junio 2020)



https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2017-18/Memo-on-Improving-Attendance.pdf?la=en
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2017-18/Memo-on-Improving-Attendance.pdf?la=en
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/April-9-2020-Student-Engagement-Attendance-Guidance-for-Districts.pdf?la=en
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/April-9-2020-Student-Engagement-Attendance-Guidance-for-Districts.pdf?la=en
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/April-9-2020-Student-Engagement-Attendance-Guidance-for-Districts.pdf?la=en
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/April-9-2020-Student-Engagement-Attendance-Guidance-for-Districts.pdf?la=en
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Digest/2019-20/April-9-2020-Student-Engagement-Attendance-Guidance-for-Districts.pdf?la=en
https://www.future-ed.org/attendance-playbook/
https://www.future-ed.org/attendance-playbook/
https://www.future-ed.org/attendance-playbook/
https://www.future-ed.org/attendance-playbook/
https://www.future-ed.org/attendance-playbook/
https://www.attendanceworks.org/attendance-playbook-smart-strategies-for-reducing-chronic-absence-in-the-covid-era/
https://www.attendanceworks.org/attendance-playbook-smart-strategies-for-reducing-chronic-absence-in-the-covid-era/
https://www.attendanceworks.org/attendance-playbook-smart-strategies-for-reducing-chronic-absence-in-the-covid-era/
https://www.attendanceworks.org/attendance-playbook-smart-strategies-for-reducing-chronic-absence-in-the-covid-era/
https://www.attendanceworks.org/attendance-playbook-smart-strategies-for-reducing-chronic-absence-in-the-covid-era/
https://www.attendanceworks.org/chronic-absence/addressing-chronic-absence/monitoring-attendance-in-distance-learning/
https://www.attendanceworks.org/chronic-absence/addressing-chronic-absence/monitoring-attendance-in-distance-learning/
https://www.attendanceworks.org/chronic-absence/addressing-chronic-absence/monitoring-attendance-in-distance-learning/
https://www.attendanceworks.org/chronic-absence/addressing-chronic-absence/monitoring-attendance-in-distance-learning/
https://www.attendanceworks.org/chronic-absence/addressing-chronic-absence/monitoring-attendance-in-distance-learning/
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La Educacion Especial

Aunque la reapertura presente retos para todos, puede que los estudiantes con incapacidades
experimenten estos retos a un grado mds intenso que sus pares y que les tome mas tiempo
recuperar las habilidades perdidas. Los estudiantes con incapacidades se enfrentan con muchos
retos, incluyendo preocupaciones de salud y puede que los cambios en su educacién les afecte
de manera desproporcionada, el cual requiere flexibilidad con respecto a cémo ocurra su
entrada de nuevo.

Para hablar de las complejidades de volver a la escuela para nuestros estudiantes que reciben
la educacion especial y servicios relacionados, habrd mas orientacion préxima y se la compartira
cuando se la publique. Véase a special education guidance (guia para la educacion especial) en
el sitio de la red del CSDE.

O
Requisitos

- Prepararse con el entendimiento que no se ha emitido ninguna exencion de los
requisitos bajo IDEA con respecto a la disposicidon de una educacion publica y gratis
adecuada (FAPE) en el ambiente menos restrictivo (LRE). Durante las clausuras
de las escuelas por el COVID- 19, se le requirieron a las escuelas proveer el FAPE
consistentemente con la necesidad de proteger la salud y la seguridad de los
estudiantes tanto como la de los individuos quienes proveen la educacion, la
instruccién especial, y los servicios relacionados con estos estudiantes. Puede que la
escuelas no pudieran proveer todos los servicios de la misma manera que la normal.
La ley federal sobre incapacidades permite la flexibilidad en determinar cémo cumplir
con las necesidades individualizadas de los estudiantes quienes reciben los servicios
de la educacién especial.

- Primero trate a la poblacién que llena los requisitos para la educacion especial y
otras poblaciones especiales igual a los estudiantes de la educacién general. La
guia y los politicos relacionados con la reapertura de la escuela aplican a todos
los estudiantes, incluyendo a los estudiantes con necesidades especializadas
quienes llenan los requisitos para programas de educacion bajo el IDEA y planes de
acomodacidn para los estudiantes quienes llenan los requisitos bajo la seccién 504
de la Ley de rehabilitacion. Si estudiantes con incapacidades no pueden acceder al
plan de la reapertura tal como disefiado, facilite maneras individualizadas y alternas
de entrada de nueva basado en la necesidad del estudiante, niveles actuales de
funcionamiento, niveles de desarrollo, e informacion del estudiante/padre. Hay que
considerar horarias de la ensefianza combinada si se necesite.

No haga decisiones de programas basadas en la categoria de la incapacidad del
estudiante. Sin embargo, la naturaleza y/o la severidad de la incapacidad del estudiante
pueda requerir consideraciones unicas. Los protocolos deben de tomar en cuenta el nivel
de desarrollo y las habilidades del estudiante.

@ Guia
- Anticipar flexibilidad con estas normas para programas especificos de la educacion
especial, con tal de que el programa siga las normas establecidas tanto como las

estrategias de la salud publica como la higiene adecuada, el distanciamiento social, y
la limpieza/desinfeccion.

« Implementar protocolos para comunicar las normas de la seguridad a los estudiantes,
el personal y las familias para asegurar que se sientan seguros adentro del ambiente
escolar (use varios medios de comunicacion en varios idiomas para asegurar el
acceso igual a la informacion.)

- Desarrollar planes de transicion para ayudar la poblacidn especial y los estudiantes
de la educacion especial cuando vuelvan al edificio de la escuela. Se debe de utilizar
cuentos sociales, sefiales visuales, y otras estrategias apropiadas para el desarrollo
para reforzar estos conceptos y protocolos nuevos.


https://portal.ct.gov/SDE/Special-Education/Bureau-of-Special-Education/Coronavirus
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« Colaborar con el personal y los estudiantes/padres de la educacion especial local y
de McKinney-Vento para desarrollar el protocolo de transporte durante el COVID-19
para cada necesidad especial y cada estudiante.

- lIdentificar a los estudiantes quienes tienen la mas dificultad con acceder a las
oportunidades de la ensefianza a distancia y hay que priorizar el acceso a la
instruccién en persona, por ejemplo:

- Los estudiantes quienes requieran ayuda fisica directa para la seguridad y el
cuidado personal (comer, usar el servicio, las actividades de la vida cotidiana
[ADL]);

- El personal/educadores cumpliréan con todas las normas de OSHA.
— Desarrollar protocolos de PPE y la ropa ensuciada.

— Los estudiantes quienes puedan presentar comportamiento significados que
requieren estrategias de disminucion y los protocolos de seguridad urgente;

- Entrenar al personal sobre el uso de intervenciones fisicas urgentes y el uso
de PPE.

— Estudiantes que tiene déficits significados de comunicacion y/o
funcionamiento ejecutivo;

- Estudiantes con incapacidad de la vista, la audicidn, y/u otras incapacidades
fisicas; y
— Estudiantes quienes no han podido acceder a los servicios relacionados.

- lIdentificar a los estudiantes quienes no pueden llevar puesto el equipo de proteccion
personal, practicar el distanciamiento social, o acatar a las otras normas del CDC o
del CSDE. Considerar lo siguiente, con consultas de su departamento de salud local:

— Modificaciones del ambiente
— Uso de tapabocas alternos (transparentes)
— Reduccién del tamafio de clase

- Asignar personal a estudiantes/ambientes de instruccidn especificos para
limitar la exposicion

- Protocolos de usar el servicio/ADL

. Considerar protocolos para las oportunidades de ensefianza basadas en la
comunidad incluyendo para los estudiantes cuyos PEIl requiere servicios/actividades
de transicién.

Prepararse que puede que haya ciertos estudiantes en alto riesgo y/o familias quienes requieren
la ensefianza a distancia tiempo completo debido a condiciones de salud subyacentes, recibien-
do tratamiento para enfermedad, o los con miembros de la familia quienes estan en riesgo.

Los Estudiantes del Inglés (ELs)

Aunque volver a la escuela presenta retos para todos, puede que los estudiantes del inglés
(ELs) experimenten estos retos a un grado mds intenso que sus pares mientras que hagan la
transicion de volver al ambiente escolar de la ensefianza a distancia y continden desarrollar su
dominio del lenguaje de inglés mientras aprender el contenido académico del nivel del grado
actual. Para mitigar estos retos, las escuelas deben de hacer todo esfuerzo para proveer apoyo
a los ELs para permitirles acceder al contenido académico mientras proveerles con su programa
de instruccion suplemental del idioma. El desarrollo del idioma de inglés es una parte universal
de la instruccién. Es primordial que se le provea el contenido del nivel del grado con los apoyos
y la flexibilidad constructiva, para que el ELs pueda acceder al contenido del nivel del grado que
se le esté proveyendo en el salén mientras desarrollar el dominio del lenguaje.
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c o .
Requisitos

- Hay que entender que, igual a todos los otros estudiantes, los ELs tienen derecho
al FAPE. La ley de los derechos civiles de 1964, Titulo IV, la ley de la oportunidad
igual para la educacion (1974) y la ley de la educacién primaria y secundaria (1965)
proveen guia sobre a cudles servicios tienen derecho los ELs. Los ELs deben
de tener acceso al curriculo de educacién general tanto como a un programa
de instruccién suplemental de idioma. Durante las clausuras escolares debido al
COVID-19, los ELs siguen con el derecho de recibir el programa de instruccién
suplemental del idioma de inglés ademas a su programa de instruccién de
educaciéon normal, la instruccion del nivel de grado y zona de contenido. Tales
programas de instruccién de idioma puedan consistir en un rango de servicios,
incluyendo la educacién bilingle, el inglés como idioma segundo (ESL), Instruccién
Contextualizada y otros. Cuando vuelvan a los edificios de la escuela, deben de
continuar los programas escolares de la instruccion del idioma.

- Cumplir con el requisito que les ofrezca los programas de educacién bilinglie a los
estudiantes que llenan los requisitos en distritos con mandatos bilingtes. Durante
el COVID-19, los distritos escolares obligados a ofrecer un programa de educacion
bilingle siguen con la obligacidn de ofrecer un programa bilinglie a los estudiantes
quienes han elegido el programa. Aunque se haya alterado la implementacién del
programa durante el COVID-19 comparado a la educacion tradicional en el edificio
escolar, los estudiantes en programas bilinglies siguen con el derecho de recibir
apoyo en su lengua nativa como parte del modelo del programa bilingle designado
por la escuela. Igual que los otros programas escolares de instruccion de idioma,
cuando vuelvan a la ensefianza tradicional, los programas bilinglies deben de
continuar.

. Comunicar con los padres y tutores que tengan dominio limitado del inglés en un
idioma que pueden entender tal como dispone Titulo Ill de la Ley de la Educacion
Primaria y Secundaria. Igual a durante la instruccion tradicional, las comunicaciones
durante las clausuras debido al COVID-19 se puede proveer mediante la traduccidn
y/o interpretacion.

- Proveer los apoyos para las necesidades del idioma inglés tanto como apoyos para
incapacidad a los ELs a quienes también son identificados como estudiantes con
incapacidades. Durante el COVID-19, estos estudiantes con identificacion dual deben
de continuar recibir estos apoyos. Igual a los momentos de instruccion tradicional,
estudiantes con identificacién doble deben de tener sus necesidades de lenguaje
representadas en las reuniones anuales sobre su PEI.

W Guia

. Considere que la flexibilidad puede ser necesaria para la implementacion de
programas escolares de instruccion suplemental del idioma, pero se debe de
continuar a proveer estos programas a los ELs durante la ensefianza a distancia.

- Establecer sistemas para la colaboracidn continua entre los maestros de Bilingle
y TESOL, proveedores de apoyo para el idioma inglés, y los maestros del nivel del
grado y de la zona de contenido. Asegurar que los maestros de la educacién general
incorporan las herramientas de accesibilidad, tales como flexibilidad constructiva,
vocabulario explicito de instruccidn y apoyos diferenciados en su instruccion del
nivel del grado y zona de contenido.

- Desarrollar y mantener comunicacion continua con las familias de los ELs con
respeto a la enseflanza a distancia y a volver al edificio de la escuela. Crear
procedimientos para apoyar la traduccion e interpretacidn para las familias con el
dominio limitado de inglés con respecto a la ensefianza a distancia, métodos de la
instruccidn y volver a la escuela.
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Animar el mantenimiento y el desarrollo del lenguaje nativo y/o de su hogar, sea
durante la ensefianza a distancia o cuando la ensefianza vuelve a los edificios
escolares. Desarrollar una cultura en la escuela en donde piensa al multilingidismo
como un valor rico que contribuye a la escuela y las comunidades mas alla. Iniciativas
tales como el Sello de Lectoescritura Bilinglie y el establecimiento de programas
bilinglies de doble lenguaje ofrecen perspectivas basadas en la fuerza y el valor del
multilingdismo.

Ofrecer ensefianza profesional, a pedido y basado en la red sobre cémo servir de
manera efectiva a los ELs mediante la serie de desarrollo profesional de Caminos
al Exito, u otro médulo de la red, ensefianza profesional de alta calidad. Que
conste que los médulos del Caminos son gratis y dirigidos mds a los maestros de la
educacién general.

Establecer un procedimiento para realizar los procesos obligatorios para estudiantes
de inglés posibles y estudiantes de inglés identificados incluyendo:

— Asegurar respecto riguroso a los procesos estatales de identificacion (p.ej.,
Encuesta del idioma del hogar, Evaluacion del dominio del inglés);

— Continuar a proveer notificaciones a los padres (p.€j., la carta de identificacion
del estudiante de inglés EL, la carta de la continuacion de servicios para el
estudiante de inglés, la carta de salida del estudiante de inglés)

- Acatar a los requisitos de evaluaciones del dominio del idioma de inglés;

- Ofrecer traduccidn y/o interpretacion a los padres/tutores con dominio
limitado del inglés.

Atender a las necesidades especiales del estudiante de inglés, entender que los
estudiantes de inglés puedan tener necesidades Unicas e individuales comparado
con las necesidades de sus pares y de sus pares que no son estudiantes del inglés.

La Educacion Fisica, los Deportes, las Artes, y las Actividades
Extracurriculares

Preparar incorporar la importancia de que los estudiantes participen en una oportunidad educa-
cional integral, incluyendo la educacidn fisica, las artes unificada, y las actividades extracurricu-
lares, con la necesidad de modificacion para evitar un aumento del riesgo a la salud publica.

c . .
Requisitos

Guia

Cumpla con todas las normas del CDC, del estado, y locales relacionadas al
distanciamiento social y la desinfeccidon de zonas y equipos usados para la
educaciodn fisica, incluyendo el recreo.

Desarrollar planes para la implementacion de la educacion fisica, las artes finas, y cur-
riculo de la musica que toman en cuentas las necesidades de todos los estudiantes,
incluyendo enfocarse en las actividades, adaptaciones, y modificaciones a todas las
decisiones escolares para asegurar inclusion completa de todos los estudiantes.

La Educacion Fisica

Proveer la educacidn fisica mediante una combinacidn de instruccion en el salén'y
actividades disefiadas conforme con el espacio disponible, las restricciones sobre
reuniones, y el use de equipo compartido.

Proveer desarrollo profesional para revisar el curriculo y la instruccién para concordar
con las modificaciones necesarias debido a los cambios al espacio para la instruccion,
la enseflanza combinada, las y actividades alternas para el buen estado fisico.
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Poner el enfoque en las actividades, el buen estado fisico, los ejercicios y los
deportes que el maestro dirige pero que se hace individualmente y poner el
enfoque en el buen estado fisico de por vida y utilizando ambientes alternos, y
actividades basadas en el terreno, y deportes/actividades individuales tales como
la concienciacion, el tai chi, la meditacion, el taekwondo, actividades basadas en
el buen estado fisico, step aerdbic, Pilates, yoga, el desarrollo de la fuerza de los
deporte individuales, actividades con blancos, y lo juegos del patio trasero, el baile
(la danza creativa/moderna, baile aerdbic, bailes tradicionales), la marcha rdpida,

la orientacion, geocaching, educacion afuera, el senderismo/leer las sefias de un
sendero, juegos con aros, pista y campo, juegos con raqueta para el individuo, etc.

Apoyar la ensefianza social-emocional mediante la instruccion en el salén vy utilizar
los juegos vy las actividades apropiadas.

Emparejar el disefio instruccional al espacio disponible; use puestos, zonas
marcadas, y participacién escalada para asegurar la separacion y el distanciamiento
entre los estudiantes durante las actividades. Por ejemplo, usar los hula hoops en el
piso para proveer sefiales visuales para mantener la distancia para participar con la
ensefianza.

Preparar para limpieza y desinfeccion de rutina de todas las instalaciones adentro y
afuera, los columpios y el equipo usado por los estudiantes

Readaptar los gimnasios para servir como salones puede limitar el contenido de la
educacion fisica especialmente en el tema del desarrollo de habilidades. Contenido
cognitivo y afectivo y contenido para la habilidad/estado fisico limitado se podria
presentar en un espacio alterno tal como un saldn. Considerar reorganizar y priorizar
la secuencia de las unidades para proveer las oportunidades del contenido y la
ensefianza que se puede presentar afuera durante tiempo apropiado y que otro
contenido sea presentado durante el aflo por un método combinado en los salones
hogares o en linea.

Si las medidas de la salud y la higiene limitan el uso de los vestuarios, esto puede
afectar a las necesidades de la higiene asociadas con actividad fisica vigorosa, el
cual puede limitar la capacidad de entrenar sobre el buen estado fisico y/o pruebas.
Sin embargo, se puede ensefiar los conceptos del buen estado fisico/entrenamiento
mediante instruccion diddctica y reforzar el desarrollo de las habilidades y las metas
del estado fisico individuales.

La pérdida del uso de la fuente podria afectar la presentacidn de la actividad fisica
debido a que la hidratacion es importante para la seguridad y la salud estudiantil.
Hay que permitir que los estudiantes usen botellas de agua personal y proveer
botellas de agua como sea necesario. Evite que compartan las botellas de agua.

Los educadores pueden incorporar oportunidades adicionales para el movimiento
adentro y/o afuera del salén mediante estirar, yoga sentado, y tener salones
ambulantes afuera.

Para otras consideraciones sobre las actividades y los deportes Inter escolares,
consulte las guias proveidas por el CIAC (guidance provided by CIAC).

La educacién de las artes y la musica

Consultar los recursos proveidos por la asociacion de administradores de las artes
de Connecticut (Connecticut Arts Administrators Association).

Sobre el manejo de los instrumentos musicales, consultar las normas de la asociacion
nacional de musica sobre la limpieza de instrumentos durante el COVID-19 (National
Association for Music Education’s COVID-19 Instrument Cleaning Guidelines).

Proveer minutos de instruccidn para apoyar el curriculo basado en las normas, las
expectativas de la ensefianza estudiantil y las metas del distrito.


http://www.casciac.org/pdfs/CIACResocializationofAthleticsGuidance.pdf
http://www.ctaaa.net/resources
https://nafme.org/covid-19-instrument-cleaning-guidelines/
https://nafme.org/covid-19-instrument-cleaning-guidelines/
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- Afiadir tiempo en la clase para la distribucion de los materiales y las herramientas por
el maestro solamente o por una zona designada al almacén personal y para permitir
la limpieza apropiada de los materiales.

- Tratar de mantener los programas actuales de estudio y los cursos disponibles,
dentro de las precauciones de la seguridad.

- Mantener el espacio apropiado de al menos 12 pies cuando los estudiantes estan
cantando o tocando instrumentos de aire por programar los conjuntos grandes en
los auditorios, afuera, en la cafeteria, el gimnasio u otro espacio grande. Poner el
enfoque en maximizar el distanciamiento para los instrumentos que requieren soplar
o para cantar, comparado con los instrumentos de cuerda o de percusion.

. Programar los conjuntos grandes en grupos mds pequefios durante el dia. Cambiar
el enfoque del curriculo para que sea del trabajo de conjuntos pequefios solamente.
Cambiar de un formato de conciertos a un formato de recital. Crear experiencias de
obras y evaluaciones virtuales.

- Mantener grupos homogéneos pequefios de los instrumentos para la instruccion de
la leccion.

. Continuar el acceso complete a la musica instrumental del comienzo

« Proveer equipos individuales de materiales de arte para cada estudiante, o prepare
para la esterilizacién aumentada entre cada uso.

- Incluir dispositivos tecnolégicos como opciones para la fotografia en casa el almacén
de las fotografias y archivos para exportar las imagenes.

- Usar aplicaciones en linea, o plataformas para el trabajo estudiantil (p.ej., SeeSaw,
Artsonia, Google Classroom, Flip Grid, SmartMusic, Sound Trap, Acapella, colleciones
de museos, plataformas para pintar/dibujar), demonstraciénenvideo (p.ej., YouTube), y
diapositivas (p.ej., Google Slides, PowerPoint).

. Otra guia con respecto a la instrucciéon del coro serd compartida cuando sea.
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11. La Participacion de la Familia y el Estudiante

Reabrir las escuelas es una oportunidad para hacer mds profundas las relaciones e incluir a las
familias en asociaciones auténticas para apoyar los modeles de la ensefianza y el aprendizaje
que siempre estan evoluciondandose.

El Apoyo y la Comunicacion con la Familia

O
Requisitos

. Cumplir con todos los requisitos estatales y federal de animar la participacion de la
familia (p.ej., los requisitos del Consejo de gobernanza escolar y del Titulo ) durante
la pandemia del COVID-19.

- Preparar para proveer a las familias comunicacidn clara y continua sobre qué se
puede esperar, durante y antes de la reapertura. Esto incluye, pero no se limite a, una
guia sobre los protocolos de la escuela relacionados con las normas de la salud y
seguridad.

« Continuar comunicar con las familias y los estudiantes mientes se acerque la
reapertura para asegurar que estén informados y que han podido dar comentarios.

« Hacer los planes de reapertura disponible en el sitio de la red de la LEA, accesible, e
identifique claramente al enlace escolar.

. Emparejar el plan de la reapertura con la participacion de la familia basada en
pruebas y, muy importante, con las perspectivas de las familias sobre colaborar con
las escuelas. El Marco para la Participacion Familiar de Connecticut (Connecticut’s
Framework for Family Engagement) provee una definicidon de la participacion familiar
que fue creada con la colaboracidn de familias por todo el estado y esta fundando en
la investigacion y las mejores practicas:

¢ o participacion familiar es una asociacion completa, igual, e
equitativa, entre las familias, los educadores y los socios de la
comunidad para promover la ensefianza y el desarrollo del nifio
desde el nacimiento y por la universidad y carrera. 99

« Proveer oportunidades de entrenamiento para las familias sobre el uso de
dispositivos y el acceso a las plataformas escolares. Preparar maneras de participar
en persona al comienzo del afio escolar, cumpliendo con todas las reglas de la
salud y la seguridad, puesto que el publico meta no esté disponible para acceder el
entrenamiento en linea.

« Usar el significado de la participacion familiar de Connecticut (definition of family
engagement) para redactor objetivos para un método efectivo de abordar las
asociaciones entre la escuela y la familia.

— Crear asociaciones completes, iguales y equitativas. Piensar en las familias
como socios completes en la educacién. Reconocer que las familias traen
conocimiento valorable y que las involucre con la preparaciéon de ante mano
y con tomar las decisiones. Dar mas poder a las familias trabajar con los
educadores, los oficiales publicos y los socios de la comunidad para borrar
las barreras sistemadticas, estructurales y organizacionales que perpetian las
desigualdades y la injusticia.


https://portal.ct.gov/SDE/Publications/Full-Equal-and-Equitable-Partnerships-with-Families
https://portal.ct.gov/SDE/Publications/Full-Equal-and-Equitable-Partnerships-with-Families
https://portal.ct.gov/SDE/Publications/Full-Equal-and-Equitable-Partnerships-with-Families/The-Definition-A-Clear-Consensus
https://portal.ct.gov/SDE/Publications/Full-Equal-and-Equitable-Partnerships-with-Families/The-Definition-A-Clear-Consensus
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- Implementar estrategias de alto impacto para la participacion de la familia
mediante aplicar los principios fundamentales (quiding principles) del Marco para la
Participacion de la Familia de Connecticut.

— Crear relaciones colaborativas y de confianza. Reconocer que todas las
estrategias de alto impacto para la participacion de la familia estdn fundadas
en el respeto y la confianza. Hay que crear un ambiente acogedor en los
edificios escolares y en todas las comunicaciones de la escuela. Establecer
sistemas confiables para la comunicacion bidireccional y personal con las
familias.

— Priorizar lo que las familias digan sobre los intereses y dificultades de sus
hijos. Considerar conferencias mensuales entre maestro y padre o conexiones
durante el afio escolar 2020-21 para apoyar e invitar a participar las familias
y para saber de sus perspectivas sobre las experiencias de sus hijos durante
este tiempo.

- Mostrar prdcticas de alta calidad de la ensefianza. Considerar seminarios de
la red para las familias para demostrar estrategias de ensefiar y otros apoyos
para la ensefianza que pueden usar en el hogar.

— Compartir informacion con las familias sobre como les va a sus hijos a
menudo. Considerar como las familias siguen el aprovechamiento del
estudiante y proveer oportunidades para que la familia haga preguntas y
entienda las expectativas del progreso.

- Involucrar los estudiantes en conversaciones sobre como quieren que los
maestros y las familias apoyen a su ensefianza.

— Desarrollar aptitud cultural entre el personal y las familias. Crear
oportunidades que las familias y el personal trabajen juntos para construir
la cultura del hogar del estudiante a curriculo y programacion mediante
enfocarse en las familias como las autoridades sobre sus culturas y
experiencias.

— Apoyar a que los padres lleguen a ser lideres y defensores efectivos para
sus hijos. Dar poder a los grupos dirigidos por padres a apoyar a las familias
mediante proveer informacion y recursos exactos y sin demora. Invertir en
oportunidades de entrenamiento sobre el liderazgo de padre.

La Ensefianza Social-Emocional (SEL) y la Salud Mental

O
Requisitos

- Desarrollar un plan detallado para que todos los estudiantes, el personal y las
familias vuelvan a participar. En especial, identificar estrategias para identificar
e invitar participar las poblaciones y estudiantes especificos que han dejado de
participar.

« Preparar al personal para identificar los asuntos relacionados con el maltrato y la
negligencia en el contexto de la pandemia y para cumplir con todos los requisitos de
los informantes obligados.

« Proveer un periodo de tiempo para que los estudiantes se acostumbren a estar
vueltos en la escuela. Poner el enfoque sobre el nifio complete y usar este periodo
para reestablecer las rutinas y las relaciones.

- Intensificar todos los esfuerzos de la comunicacién con las familias y al mismo
momento proveer apoyos adicionales para los estudiantes quienes tiene dificultades
o estan en riesgo.


https://portal.ct.gov/SDE/Publications/Full-Equal-and-Equitable-Partnerships-with-Families/Guiding-Principles
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« Comunicar la importancia de la SEL como fundamental y un aspecto necesario de
una comunidad escolar de alta funcionamiento.

. Consultar con los recursos disponibles sobre la SEL, por ejemplo, la publicacién de la
colaboracion para la enseflanza académica, social, y emocional (CASEL), Leveraging
the Power of SEL as You Prepare to Reopen and Renew your School Community
(Hacer uso del poder de la SEL mientras que prepare para reabrir y renovar la
comunidad escolar.)

« Piensar en el personal cuando hable de la SEL y apoyo para la salud mental.

— Disefiar oportunidades para que los adultos se pueden conectar, curar, y
cultivar sus propias aptitudes de la SEL. Colaborar con el personal de la
salud mental de la escuela y del distrito, psicoldgicos, asesores, trabajadores
sociales, y las enfermeras escolares para dirigir estos esfuerzos.

— Asegurar acceso al apoyo para la salud mental y la trauma para los adultos.

« Incorporar actividades de apoyo para la SEL y la salud mental en la ensefianza en
linea mediante empleando actividades tales como verificacién del bien estar, circulos
de conversacion sobre asuntos importantes, y lecciones que hablan directamente
sobre la SEL y la salud mental.

- Consultar varios recursos de apoyo relacionados con la SEL y la salud mental que
estdn disponibles aqui: COVID-19 Resources for Families and Educators (Recursos del
COVID-19 para las familias y los educadores.)

« Revisar e incorporar el Kindergarten through Grade 3 Social, Emotional, and Intellec-
tual Habits Framework (Marco para los habitos intelectuales, emocionales y sociales
del Kinder hasta el grado 3) puesto que representa el conocimiento, las habilidades
y las tendencias que forman un marco esencial para estar listo para lograr éxito
académico y la ensefianza social/emocional en la universidad y la carrera.

Los Programas para Después de la Escuela

Los programas para después de la escuela pueden tener un papel importante para proveer
apoyos para los estudiantes durante las horas después de la escuela tradicional, incluyendo los
dias que los estudiantes reciben la ensefianza a distancia y no estan programados estar en la
escuela. Los programas de después de la escuela tradicionales no necesitan operar solamente
después de la salida de la escuela y pueden apoyar a las familias los dias que el estudiante no
estd programado estar en la escuela para instruccidon en el saldn. Mientras las escuelas reabren
y los padres vuelven a trabajar fuera de la casa, los programas después de la escuela pueden
ayudar a proveer lugares seguros para el cuido de los estudiantes y simultdneamente proveer
apoyo y ayuda para mejorar la ensefianza a distancia.

c . .
Requisitos

« Los programas que reciben fondos del CSDE mediante los programas State After
School, Extended School Hours (ESH) y 21st Century Community Learning Centers
(21CCLC), hay que consultar con el CSDE para orientacion individual especifica a las
becas.

« Seguir los requisitos enmarcados en este documento, como apliquen, incluyendo,
pero no limitado a, el uso de tapabocas que cubre la boca y la nariz, y maximizar el
distanciamiento social.

@ Guia

Considerar la logistica de la utilizacion del espacio por el programa de después de
la escuela para asegurar que se mantenga los requisitos del distanciamiento social y
que los estudiantes sean expuestos al nimero mas minimo y prdctico de estudiantes
y personal.


https://casel.org/wp-content/uploads/2020/05/CASEL_Leveraging-SEL-as-You-Prepare-to-Reopen-and-Renew.pdf
https://casel.org/wp-content/uploads/2020/05/CASEL_Leveraging-SEL-as-You-Prepare-to-Reopen-and-Renew.pdf
https://portal.ct.gov/SDE/COVID19/COVID-19-Resources-for-Families-and-Educators
https://portal.ct.gov/SDE/CT-Core-Standards/Materials-for-Teachers/Components-of-Social-Emotional-and-Intellectual-Habits-K3
https://portal.ct.gov/SDE/CT-Core-Standards/Materials-for-Teachers/Components-of-Social-Emotional-and-Intellectual-Habits-K3
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. Considerar utilizar los salones para los programas de después de la escuela en la
escuela para minimizar que los estudiantes estén expuestos a otros estudiantes y
a zonas comunes. Por ejemplo: que el personal que participa con el programa de
después de la escuela use el mismo saldn que los estudiantes usan durante el dia
escolar y que provea cuidado de después de la escuela desde el fin del dia escolar
hasta las 5 p.m.

« Colaborar con organizaciones de la comunidad (YMCA/YWCA, Boys and Girls Clubs,
organizaciones religiosas, etc.) para identificar espacio fuera de la escuela para
proveer programas después de la escuela fuera del edificio de la escuela.

- Maximizar el distanciamiento social y limitar la exposicién a otros estudiantes durante
la instruccion en el saldén, las actividades después de la escuela, las comidas, el uso
del servicio y el transporte.

- Aplicar las mismas recomendaciones de las cohortes del dia escolar, cuando sea
posible.

La Educacion para Adultos

@ Guia
- Crear una serie de politicas y procesos para lidiar con la vuelta fisica de los
estudiantes y maestros a los edificios. Todos los politicos y procesos deben de
concordar con este documento, las politicas de la LEA, y las normas del CDC para
poder asegurar un ambiente educacional seguro y productivo. VEéase tambien

Cancelacion de Clases, Ensefianza a Distancia, de Reapertura, pdgina 27.

- Considerar protocolos que indican hora especificas para entrar y el distanciamiento
social mientras esperar; las politicas y procedimientos de la inscripcion evaluacion,
colocacidén, y exdmenes; y una estructura de clase tales como opciones para las
clases combinadas o la ensefianza a distancia ademas de las clases en persona.
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12. La Educacion Técnica y Vocacional

La vision de Connecticut es que las escuelas provean a cada estudiante acceso a caminos

y programas de estudios rigorosos que resultan con que los estudiantes se graduen con el
conocimiento, las habilidades y la pericia de las aptitudes para el empleo esenciales para
poder cumplir exitosamente con las exigencias de la economia en expansion de Connecticut.
Los programas de educacion técnica y vocacional de Connecticut (CTE) son parte del sistema
comprensiva educacional y debido a la naturaleza de los programas de la CTE y el método
interactivo que es necesario, se debe de considerar elementos adicionales mientras las
escuelas se preparen para una reapertura segura.

Los programas de la CTE utilizan el método interactivo para desarrollar habilidades listas para

el trabajo y aptitudes técnicas. El curriculo estd fundado en la experiencia y los estudiantes
frecuentemente trabajan muy de cerca en grupos pequefios. Muchos de los programas de la
CTE requieren que los estudiantes desarrollen destrezas fisicas y habilidades motoras mediante
la practica repetitiva sobre periodos de tiempo largos. La instruccién de la CTE se maximiza
cuando se le presente en persona mediante experiencia prdctica, sea en el saldn, en lugares de
produccién, o por ensefianza basada en el trabajo.

Durante la instruccidn de la CTE, puede que los estudiantes necesitan compartir herramientas,
materiales o equipo durante el transcurso del dia escolar. Aunque las normas prohiben este
tipo de compartir, tal vez los programas de CTE tengan que tomar precauciones Unicas, tales
como proveer guantes y otro PPE a los estudiantes, minimizar la cantidad de compartir, seguir
un protocolo aprobado para la limpieza y la esterilizacidn y el entrenamiento del personal y los
estudiantes sobre la seguridad relacionada al COVID-19.

Se permite flexibilidad de estas normas para las actividades de la CTE con tal de que el
programa de la CTE siga las normas establecidas en la industria del lugar de trabajo tanto como
los protocolos de la salud publica.

= . .
Requisitos

- Desarrollar un plan para la limpieza y la desinfeccion del equipo compartido en el
taller o laboratorio, antes y después de cada uso. Muchos de los cursos de la CTE
asignan tareas de ayudar a limpiar al fin de la clase a los estudiantes y se le debe
de entrenar a los estudiantes sobre todos los procesos y procedimientos de la
seguridad. Incluir una botella aerosol marcada apropiadamente o toallitas mojadas
con desinfectante cerca al equipo junto con un basurero pequefio. Incluir un proceso
para la recoleccion, esterilizacion y registro del equipo y las herramientas.

- Aplicar todas las normas descritas arriba sobre la limpieza y desinfeccién de lugares
de contacto frecuente.

- Crear un plan para indicar el acceso publico al edificio incluyendo programas del
cuidado y educacion temprana tanto como en los cafés de las artes culinarias.

- Anticipar que los programas de nifio temprano dirigidos por estudiantes tendran que
cumplir con todas las guias pertinentes de la salud publica que indican la limpieza
aumentada, la esterilizacion, el distanciamiento social, el uso de tapabocas, y los
requisitos de higiene para estos programas.

- Determinar la medida de seguridad apropiada para los laboratorios de la
gastronomia mientras que se prepare y consuma comida. Esto puede incluir, pero
no se limite a, horarios escalonados , readaptacién de espacio, el uso de guantes,
protocolos aumentados de lavar las manos, y priorizar las opciones “para llevar” para
la comida.
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- Considerar maneras para minimizar la exposicion cuando realicen pagos en cualquier
programa de la CTE.

. Hay que asegurar que los estudiantes estan accediendo de manera active al curriculo de su
CTE mediante considerar lo siguiente:

Proveer a los estudiantes con opciones para demostrar su entendimiento.

Incorporar herramientas y materiales que los estudiantes pueden acceder en
la casa.

Poner el enfoque en la instruccidn y la participacion: Reconocer los retos y
restricciones de la ensefianza en casa, a distancia. Seguir flexible y abierto
a la improvisacion. Proveer metas de instruccion claras y mantenga las
lecciones de la CTE pertinentes.

Usar simuladoresen linea , interactivos (p.ej., CAD, simuladores de soldadura
en linea, clases de seguridad y matematicas de la fabricacion.)

Dividir las asignaciones e incorporar la flexibilidad constructiva.

Proveer videos cortos, de ensefianza en linea que estdn integrados en las
lecciones que expliquen los conceptos o las demonstraciones (p.ej., Motor Qil
en YouTube).

Ofrecer el entrenamiento de Career Safety OSHA 10 en linea.

Desarrollar equipos de laboratorio portatiles que se puede mandar a la casa
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13. Los Empleados y el Personal

El Plan de la Certificacion y del Personal

Durante la pandemia el CSDE ha mantenido un proceso sin demora de todas las solicitudes para
certificacion. EI CSDE continuard a proveer apoyo a las LEAs para contratar apropiadamente

a educadores certificados para el afio escolar de 2020-21 para ayudar apoyar el acceso
equitativo a educadores altamente acreditados.

El empleo de educadores debidamente acreditados, autorizados y/o permitidos sigue crucial

al éxito de todos los estudiantes. Para ayudar con esta meta, se ha adoptado a todos los
formularios basados en las LEA para efectuar las gestiones sin demora de las autorizaciones
provisionales y de los pedidos incluyendo los permisos de Area de Escasez de Duracidn
(DSAPs), Certificacion iniciales de 90 dias, Permisos para educadores en escuelas particulares
(CSEPs), Autorizaciones para Sustituto de Largo Plazo, Certificados para Entrenador de Urgencia
y certificados para Educadores Residentes. Para mas informacion sobre gestionar estos
formularios a distancia, favor de ver la siguiente boletin de certificacion para el educador del
CSDE CSDE educator certification newsletter.

o . .
Requisitos

- Preparar con recursos humanos de la escuela y el abogado de la junta para cumplir
con los requisitos legales y legislativos con respecto al personal, incluyendo pero no
limitado a, la guia de la EEOC guidance relacionado con la ADA y la pandemia del
COVID-19.

« Evaluar cémo conseguir un registro completo del personal incluyendo un plan para el
sustituto posible y si se requiere los pagos o cambios en el pago a los sustitutos para
apoyar las necesidades de la escuela.

- Invitar que el personal certificado y no certificado participen con encuestas sobre
la experiencia de la primavera del durante el periodo de interrupcién de la escuela
y pida ideas que se pueden implementar para apoyar el método de la LEA’s para
acercar a la reapertura del otofio 2020.

- Evaluar si las escuelas requeriran algun aumento de empleados certificados,
personal de apoyo adicional, o puestos nuevos relacionados con el cuidado y la
limpieza de las instalaciones.

- Utilizar la herramienta de busqueda EdSight Active Endorsement Search Tool para
acceder data de la certificacion del educador de Connecticut para reclutamiento es-
tratégica e informacién sobre maximizar el acceso del estudiante a educadores acred-
itados. Para mds informacion, vea a las preguntas frecuentes de EdSight Secure FAQ.

- Preparar para apoyar la salud del personal. Implementar politicas y practicas de au-
sencias de enfermedad flexibles que hace que el personal pueda quedarse en casa
cuando estd enfermo, han estado expuestos y o estdn cuidando a alguien enfermo.

- Participar con los representantes del trabajo del personal y considere si la Memoran-
da de Comprension (MOUs) es apropiada o necesaria para definir el papel para las
unidades del personal diferentes en el contexto de la pandemia del COVID-19.

El Plan para Evaluar al Educador y de Apoyo

El CSDE, en consulta con las partes interesadas, emitird guia futura relacionada con planes
para la evaluacion del educador y de apoyo para el afio escolar del 2020-2021.


https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Certification/Alerts/certalert_April2020a.pdf
https://www.eeoc.gov/wysk/what-you-should-know-about-covid-19-and-ada-rehabilitation-act-and-other-eeo-laws
https://portal.ct.gov/-/media/SDE/Performance/Performance-Matters-Newsletters/Performance_Matters_April_2019.pdf?la=en
http://edsight.ct.gov/relatedreports/EdSight%20Secure%20Intro%20and%20FAQs.pdf
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El Desarrollo Professional

o . .
Requisitos

- Priorizar el entrenamiento obligatorio para el personal, antes del comienzo del afio
escolar, que incluye los indicios y sintomas del COVID-19, los protocolos estdndares
de la salud publica, practicas de la higiene, PPE, informar de las enfermedades,

y apoyar a la SEL. Prepare para entrenamientos continuos mientras que ocurran
cambios en las recomendaciones y la informacidn de la salud publica.

@ Guia
- Se le recomienda que los comités del Desarrollo profesional y evaluacién (PEDCs)
rednan (virtualmente o por teléfono) para hacer recomendaciones sobre la

ensefianza para los profesionales, recursos, y los apoyos para los educadores
auxiliares, los maestros y los administradores.

- Mas alla del entrenamiento sobre las necesidades relacionadas con la salud y la
seguridad de la comunidad, hay que preparar para proveer a los maestros y el
personal profesional desarrollo profesional relacionado con el uso de las plataformas
tecnoldgicas, entrenamiento sobre el apoyo y dar comentarios a los estudiantes
que estan entrenando en la accesibilidad de las necesidades de los estudiantes con
incapacidades, y entrenamiento sobre invitar de manera efectiva a los estudiantes
a que participen (por nivel del grado) dentro de ambientes de ensefianza hibrida/en
linea. Incluir a los maestros sustitutos cuando sea posible.

- Proveer ensefianza profesional para aumentar la capacidad de los educadores
para apoyar a la SEL de los estudiantes y también para apoyar a su propia salud
mental y bien estar. Personal de la salud mental puede dirigir sesiones sobre
temas como escuchar activamente, la compasion, construir relaciones. Una opcidn
de entrenamiento de la salud mental disponible es Preguntar, Persuadir, Referir
(Question, Persuade, Refer (QPR).)



Recursos Adicionales
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La pandemia ha requerido mas flexibilidad de parte todos los residentes de Connecticuty la
necesidad de hacer ajustes llega con poco previo aviso, y por lo consiguiente, el CSDE planea
continuar a desarrollar y actualizar los documentos de guia y apoyar a las escuelas navegar la
educacion de sus estudiantes mientras también priorizar la salud y seguridad. Hay que revisar el

sitio de la red del CSDE a menudo.

Sirvase a ver los vinculos abajo a los cuales se hizo referencia en este documento junto con

otros sitios que fueron identificados como dtiles.

CDC

CDC Considerations for Schools

CDC Reopening Guidance for Cleaning and
Disinfecting Public Spaces, Workplaces, Businesses,

Schools, and Homes

CDC Cleaning & Disinfecting Guidance

CDC Symptoms of Coronavirus

CDC What You Do If You Are Sick

CDC Quarantine & Isolation

CDC Use of Cloth Face Coverings to Help Slow the
Spread of COVID-19

CDC When and How to Wash Your Hands

CDC Planning for K-12 Schools and Child Care
Programs

CDC Interim Guidance for Administrators of US K-12
Schools and Child Care Programs

CDC Schools Decision Tree for Schools Reopening

CDC Guidance Keeping Students Healthy While
School’s Out

Comunicaciones & Materiales Impresos
del CDC

CDC Communications Resources

CDC COVID Print Resources, Multiple Languages

CSDE

Connecticut LEA School Reopening Template

COVID Resources for Educators

State Level Priorities: Sustaining Local School
District Capacity & Providing Equity and Access to a

High Quality Education for All Children

Attendance Guidance and Ensuring Student
Engagement during School Class Cancellations Due

to COVID-19

Improving Attendance by Addressing School Health

Assessments and Immunizations

El plan para Reimagining CT Classrooms for
Continuous Learning

Sensible Assessment Practices 2020-21 and
Beyond

Full, Equal and Equitable Partnerships with Families:

Connecticut’s Definition and Framework for Family
Engagement

edSight Active Endorsement Search Tool

Otro

DPH: Guidance for the Cleaning and Disinfection of
Schools during the COVID-19 Pandemic

DPH: Return to Service Guidance for Building Water

Systems

DPH: Guidance for School Systems for the
Operation of Central and non-Central Ventilation
Systems during the COVID-19 Pandemic

CDC COVID PSAs

CDC COVID Videos

CDC COVID Social Media Toolkit

CDC Child Posters, Multiple Languages

CDC What you Need to Know About Handwashing
VIDEO

U.S. Equal Employment Opportunity Commission
COVID-19 Guidance

CIAC Resocialization of Interscholastic Athletics and

Activities Programs Guidelines

NAFME COVID-19 Instrument Cleaning Guide

School Re-Entry Considerations: K-12 Physical
Education, Health, Education & Physical Activity

Leveraging the Power of SEL as You Prepare to
Reopen and Renew

Partner Resources (varios idiomas)


https://portal.ct.gov/sde
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/schools.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/reopen-guidance.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/reopen-guidance.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/reopen-guidance.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/clean-disinfect/index.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/symptoms-testing/symptoms.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/if-you-are-sick/steps-when-sick.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/if-you-are-sick/quarantine-isolation.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/diy-cloth-face-coverings.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/prevent-getting-sick/diy-cloth-face-coverings.html
https://www.cdc.gov/handwashing/when-how-handwashing.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/schools-faq.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/schools-faq.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/guidance-for-schools.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/guidance-for-schools.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/schools-childcare/Schools-Decision-Tree.pdf
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